
Protokoll fra styremøte 9/22

Organisasjon Mental Helse

Møtenummer 9/22

Fra 15. september 2022 15:00

Til 20. september 2022 16:00

Sted Elektronisk møte

Behandlingsmåte Elektronisk

Til stede

Jill Arild , Bente Holm Mejdell , Haakon Steen , Torhild Ackermann (Landsleder)  (1. Nestleder)  (2. Nestleder)  
, Mille Plassgård Falstad , Noushin Zaeri Loolani , Karl Olaf Sundfør(Styremedlem)  (Styremedlem)  (Styremedlem)  
, Adrian Pracon , Kristin Vala , Aina Nybakke(Styremedlem)  (Styremedlem ansatte)  (Styremedlem ansatte)  
, Sølvi Hagen , Linda Berg-Heggelund , Siri Bråtane(Varamedlem)  (Varamedlem ansatte)  (Generalsekretær)  

(Spesialrådgiver)

Sak 84/22 Godkjenning av innkalling og dagsorden Agenda

Sakspapirer ble gjort tilgjengelig via styreplan 15.09.

Styremøte er digitalt og varer frem til 22. september kl. 16.00

Vedtak

Styret godkjente innkalling og dagsorden, og erklærte seg vedtaksdyktig.

Sak 85/22 Protokoll fra sentralstyremøte 8/22 Styreprotokoll

Gjennomgang av styrets protokoll, eventuelle kommentarer eller endringer.

Protokollen er delvis signert.

Vedtak

Styret godkjente og signerte protokollen.

Sak 86/22 Oppfølging av styrevedtak Vedtaksoppfølging

Statusrapport på tiltak knyttet til tidligere styrevedtak.

Vedtak

Styret tok saken til orientering.

Sak 87/22 Protokoller - godkjenninger og orienteringer Orientering

Mental Helse v/ administrasjon har gitt innspill på Rådet for psykisk helse sitt strategidokument 2023-
2025.

Vedlagt følger høringsbrev, strategiutkast og Mental Helse sitt innspill til strategien.

Innspillene er basert på organisasjonens samfunnspolitisk program og Handlingsplan.

Vedtak

Styret tok saken til orientering.
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Sak 88/22 Status stab Orientering

Sykemeldte Oslo:

2 x 100%

2 x 80 %

1 x 50%

 

Sykemeldte Skien:

3x 100%

1 x 40 %

Personalhåndboken:

Det er inngått en avtale med tillitsvalgte om revidert personalhåndbok.

 

Lønnsforhandlinger 2022:

Lønnsforhandlinger for Oslo er fullført, og det foreligger en avtale mellom arbeidsgiver og tillitsvalgte på 
hvordan den videre prosessen skal være. Forhandlingen vil ferdigstilles når protokoll foreligger fra 
sentralt hold ( i etterkant av lederstreiken). Pr. nå ser det ut til en lønnsstigning på mellom 3,7-3,8 %.

Lønnspolitiske retningslinjer:

Arbeidsgiver og tillitsvalgte har i fellesskap arbeidet frem en oppdatert utgave av lønnspolitiske 
retningslinjer for ansatte i Mental Helse. Avtalen skal revideres hvert annet år.

Se vedlegg 1 for revidert retningslinje.

Se vedlegg 2 for utdatert retningslinje.

Nye lokaler for administrasjon i Oslo:

Det er inngått eksklusive forhandlinger med en aktør. Forhandlingene blir avsluttet16. september, og det 
vil trolig bli inngå en leieavtale med Malling & CO Næringsmegling. Utleier har gjennom hele prosessen 
vist forhandling- og tilpasningsvilje, samt vært konkurransedyktig på pris. Lokalene ligger i Tollbugata 
17, 6. etasje, og vil totalrenoveres. Lokalene vil være innflytingsklare 01.01.2023. 

Vedtak

Styret tok saken til orientering.

Sak 89/22 Sletting av lokallag i Brønnøysund Beslutning

Bakgrunn for saken

Mental Helses vedtekter § 13.8 fastslår at sentralstyret kan vedta at lokallag som har vært inaktive i mer 
enn tre år kan slettes fra Brønnøysundregistrene. Lagets aktiva skal overføres til fylkeslaget til bruk for 
reetablering av lokallaget eller annen aktivitet i området. Mental Helse Viken har i sak 85/22 vedtatt at 
Mental Helse Øvre Eiker og Mental Helse Trøgstad legges ned og at saken overføres til sentralstyret for 
vedtak om sletting i Brønnøysundregistrene. Sentralleddet har ikke mottatt rapportering fra disse to 
lagene de siste 4 årene, så kriteriet om inaktivitet i mer enn tre år er oppfylt.

Vedlegg:

• Protokoll fra styremøte i Mental Helse Viken 16.-19. juni
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Vedtak

I hht §13.8 vedtar sentralstyret at Mental Helse Øvre Eiker og Mental Helse Trøgstad slettes fra 
Brønnøysundregistrene. Lagenes eventuelle aktiva overføres til fylkeslaget i Viken til bruk for reetablering 
av lokallagene eller annen aktivitet i områdene.

Sak 90/22 Eventuelt Eventuelt

Vedtak

Det var ingen saker til Eventuelt.

Sted:

Dato:
   

Jill Arild
Landsleder
 

Bente Holm Mejdell
1. Nestleder
 

Haakon Steen
2. Nestleder
 

   

Torhild Ackermann
Styremedlem
 

Mille Plassgård Falstad
Styremedlem
 

Noushin Zaeri Loolani
Styremedlem
 

   

Karl Olaf Sundfør
Styremedlem
 

Adrian Pracon
Styremedlem ansatte
 

Kristin Vala
Styremedlem ansatte
 

Aina Nybakke
Varamedlem
 

participantid:363867

Signert 21.09.22 av Arild, Jill 
med BankID.

participantid:363866

Signert 20.09.22 av Mejdell, 
Bente Holm med BankID.

participantid:363869

Signert 20.09.22 av Steen, 
Haakon med BankID.

participantid:363872

Signert 21.09.22 av 
Ackermann, Torhild med 
BankID.

participantid:363868

Signert 20.09.22 av Falstad, 
Mille Plassgård med BankID.

participantid:363874

Signert 26.09.22 av Loolani, 
Nooshin Zaery med BankID.

participantid:363870

Signert 20.09.22 av Sundfør, 
Karl Olaf med BankID.

participantid:363873

Signert 26.09.22 av Pracon, 
Adrian Jakob med BankID.

participantid:363871

Signert 20.09.22 av Vala, 
Kristin med BankID.

participantid:364056

Signert 21.09.22 av 
Rugelsjøen, Aina N med 
BankID.
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