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§ 1 Organisasjonens navn og formål

§ 2 Virksomhet

1.1

2.1

1.2

Organisasjonens juridiske navn er:

Mental Helse

Mental Helse (fylkets /fylkenes navn)

Mental Helse (kommunens / kommunenes / bydelers navn eller 

�J�H�R�J�U�D�‹�V�N���R�P�U�§�G�H���X�W���R�Y�H�U���H�Q���N�R�P�P�X�Q�H����

Organisasjonens samiske navn er: Mentála Dearvvašvuohta

�2�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���L�Q�W�H�U�Q�D�V�M�R�Q�D�O�H���Q�D�Y�Q���H�U�����0�H�Q�W�D�O���+�H�D�O�W�K���1�R�U�Z�D�\����

�2�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q���H�U���S�D�U�W�L�S�R�O�L�W�L�V�N���X�D�Y�K�H�Q�J�L�J�����R�J���O�L�Y�V�V�\�Q�V�Q�º�\�W�U�D�O��

Mental Helse er en medlemsorganisasjon for alle mennesker med 

�S�V�\�N�L�V�N�H���K�H�O�V�H�S�U�R�E�O�H�P�H�U�����S�§�U�º�U�H�Q�G�H���R�J���D�Q�G�U�H���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�W�H�����0�H�Q�W�D�O��

Helse arbeider for at alle kan leve et meningsfylt liv og oppleve 

�H�J�H�Q�Y�H�U�G���R�J���P�H�V�W�U�L�Q�J��

Mental Helses formål oppnås gjennom politisk påvirkningsarbei d, 

folkeopplysning, systematisk innhenting og formidling av 

brukererfaringer og ved å skape møteplasser for våre medlemmer 

�R�J���D�Q�G�U�H���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�W�H��

Mental Helse skal ha fylkeslag som dekker alle fylker, og medvirke 

�W�L�O���§���K�D���O�R�N�D�O�O�D�J���V�R�P���G�H�N�N�H�U���D�O�O�H���O�D�Q�G�H�W�V���N�R�P�P�X�Q�H�U��

Organisasjonens generalsekretær med tilhørende stab betjener de 

�X�O�L�N�H���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�V�O�H�G�G�H�Q�H�����6�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���K�D�U���D�U�E�H�L�G�V�J�L�Y�H�U�D�Q�V�Y�D�U�H�W��

�I�R�U���J�H�Q�H�U�D�O�V�H�N�U�H�W�¨�U���R�J���V�N�D�O���I�º�U�H���W�L�O�V�\�Q���P�H�G���G�D�J�O�L�J���O�H�G�H�O�V�H����

Organisasjonens navn og formål

Kapittel 1
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�*�H�Q�H�U�D�O�V�H�N�U�H�W�¨�U���K�D�U���D�U�E�H�L�G�V�J�L�Y�H�U�D�Q�V�Y�D�U�H�W���I�R�U���º�Y�U�L�J�H���D�Q�V�D�W�W�H��

Sentralstyret har det overordnede ansvaret for Mental Helses 

virksomhet i Oslo og Skien, mens generalsekretær har ansvar for 

�G�H�Q���G�D�J�O�L�J�H���G�U�L�I�W�H�Q��

Mental Helses samfunnspolitiske program og strategidokument 

danner grunnlaget for organisasjonens virksomhet i 

�O�D�Q�G�V�P�º�W�H�S�H�U�L�R�G�H�Q��

§ 3 Medlemskap

3.1

I organisasjonen kan det tegnes følgende medlemskap:

- Hovedmedlem 

- Husstandsmedlem

- ungdomsmedlemskap for medlemmer til og med 25 år 

�$�O�O�H���P�H�G�O�H�P�V�N�D�S���W�H�O�O�H�U���V�R�P���H�Q���V�W�H�P�P�H���R�J���H�U���O�L�N�H�Y�H�U�G�L�J�H��

Medlemmer i Mental Helse er normalt tilsluttet lokallaget i sitt 

�J�H�R�J�U�D�‹�V�N�H���R�P�U�§�G�H���R�J���W�L�O�K�º�U�H�Q�G�H���I�\�O�N�H�V�O�D�J��

�'�H�W���H�U���D�Q�O�H�G�Q�L�Q�J���W�L�O���§���Œ�\�W�W�H���P�H�G�O�H�P�V�N�D�S�H�W���W�L�O���H�W���D�Q�Q�H�W���O�R�N�D�O�O�D�J���P�H�G��

�W�L�O�K�º�U�H�Q�G�H���I�\�O�N�H�V�O�D�J��

�'�H�U���O�R�N�D�O�O�D�J���L�N�N�H���‹�Q�Q�H�V�����V�W�§�U���P�H�G�O�H�P�P�H�W���I�U�L�W�W���W�L�O���§���Y�H�O�J�H��

�O�R�N�D�O�O�D�J�V�W�L�O�V�O�X�W�Q�L�Q�J��

Der medlemmer ikke er tilsluttet lokallag, vil medlemmet stå 

�W�L�O�V�O�X�W�W�H�W���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W���G�H�U���G�H���E�R�U��

3.2

3.3

Gyldig medlemskap, som gir fulle organisatoriske rettigheter, 

�R�S�S�Q�§�V���Y�H�G���L�Q�Q�E�H�W�D�O�L�Q�J���D�Y���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W���I�R�U���L�Q�Q�H�Y�¨�U�H�Q�G�H���N�D�O�H�Q�G�H�U�§�U����

Husstandsmedlemskap er kun gyldig når hovedmedlemsskap er 

�E�H�W�D�O�W��

�8�W�P�H�O�G�L�Q�J���V�N�M�H�U���Y�H�G���K�H�Q�Y�H�Q�G�H�O�V�H���W�L�O���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���V�H�Q�W�U�D�O�W��



7

�0�H�G�O�H�P�V�O�L�V�W�H�U���H�U���N�R�Q�‹�G�H�Q�V�L�H�O�O�H�����,�Q�I�R�U�P�D�V�M�R�Q���I�U�D���G�L�V�V�H���V�N�D�O���N�X�Q��

�K�§�Q�G�W�H�U�H�V���L�Q�W�H�U�Q�W���L���V�W�\�U�H�Q�H�����'�H�W���H�U���L�N�N�H���D�Q�O�H�G�Q�L�Q�J���W�L�O���§���X�W�O�H�Y�H�U�H��������������

�L�Q�I�R�U�P�D�V�M�R�Q���I�U�D���Y�§�U�H���P�H�G�O�H�P�V�O�L�V�W�H�U���W�L�O���Q�R�H�Q���X�W�H�Q�I�R�U���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H����

�8�Q�Q�W�D�N���I�U�D���G�H�W�W�H���P�§���E�H�K�D�Q�G�O�H�V���D�Y���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W��

�9�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q���K�D�U���W�L�O�J�D�Q�J���W�L�O���P�H�G�O�H�P�V�O�L�V�W�H�Q�H���L���V�L�W�W���O�D�J��

�2�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���Y�L�U�N�V�R�P�K�H�W���‹�Q�D�Q�V�L�H�U�H�V���J�M�H�Q�Q�R�P��

�P�H�G�O�H�P�V�N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�����R�Š�H�Q�W�O�L�J�H���W�L�O�V�N�X�G�G���R�J���J�M�H�Q�Q�R�P���P�L�G�O�H�U��

�I�U�D���D�Q�G�U�H���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�W�H�����,�Q�J�H�Q���‹�Q�D�Q�V�L�H�U�L�Q�J���P�§���Y�¨�U�H���L���V�W�U�L�G��

med organisasjonens overordnede formål, verdier og etiske 

�U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�U�����H�O�O�H�U���H�Q�G�U�H���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���X�D�Y�K�H�Q�J�L�J�K�H�W��

�0�L�G�O�H�U���V�R�P���W�L�O�I�D�O�O�H�U���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q���H�Q�W�H�Q���J�M�H�Q�Q�R�P���R�Š�H�Q�W�O�L�J�H��

tilskudd, kontingentandel, innsamlede midler, lotteri eller ann et, er     

Mental Helses eie, og kan ikke gis bort eller doneres til eksterne 

�Y�L�U�N�V�R�P�K�H�W�H�U��

Medlemskontingenten fastsettes av landsmøtet, og fordeles med 

�����������W�L�O���I�\�O�N�H�V�O�D�J���R�J�����������W�L�O���O�R�N�D�O�O�D�J��

�0�H�G�O�H�P�V�N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�H�Q���L�Q�Q�N�U�H�Y�H�V���D�Y���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q���V�H�Q�W�U�D�O�W����

Dersom lag har utestående fakturaer, kan disse motregnes 

�N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�H�Q��

Avregning og oppgjør av den innbetalte kontingent mellom 

§ 4 Medlemslister

§ 5 Finansiering – medlemskontingent

4.1

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5
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sentralleddet, fylkeslag og lokallag skal skje i løpet av første halvå r 

etter at utfylt og signert årsrapport med tilhørende årsmelding, 

�U�H�Y�L�G�H�U�W���U�H�J�Q�V�N�D�S���R�J���§�U�V�P�º�W�H�S�U�R�W�R�N�R�O�O���H�U���P�R�W�W�D�W�W��

�‡�U�V�P�H�O�G�L�Q�J���R�J���§�U�V�U�H�J�Q�V�N�D�S���P�§���Y�¨�U�H���X�Q�G�H�U�V�N�U�H�Y�H�W���D�Y���K�H�O�H���V�W�\�U�H�W��

5.6

Sentralstyret kan til enhver tid kreve bokettersyn i fylkes- og 

�O�R�N�D�O�O�D�J��

Arbeidsgiveransvaret skal følge det organisasjonsledd som har 

�D�Q�V�H�W�W�H�O�V�H�V�P�\�Q�G�L�J�K�H�W��

Habilitetsspørsmål skal avgjøres i tråd med organisasjonens 

�U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�U���I�R�U���Y�X�U�G�H�U�L�Q�J���D�Y���K�D�E�L�O�L�W�H�W��

Sanksjoner kan iverksettes overfor medlemmer som setter seg 

ut over organisasjonens vedtekter, vedtak, etiske retningslinjer , 

eller opptrer på en måte som er egnet til å skade Mental Helses 

�P�§�O�V�H�W�W�L�Q�J�H�U���R�J���Y�L�U�N�V�R�P�K�H�W�H�U���L�Q�Q�D�G���R�J���X�W�D�G��

Til enhver tid gjeldende rutine for behandling av sanksjonsaker er 

Ansatte kan ikke ha tillitsverv i det samme styre som har 

�D�U�E�H�L�G�V�J�L�Y�H�U�D�Q�V�Y�D�U�H�W���I�R�U���Y�H�G�N�R�P�P�H�Q�G�H�����7�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H���N�D�Q���L�N�N�H���K�D���H�W��

�D�Q�V�H�W�W�H�O�V�H�V�I�R�U�K�R�O�G���L���G�H�W���V�W�\�U�H�W���G�H���H�U���W�L�O�N�Q�\�W�W�H�W��

Bestemmelsen gjelder ikke tidsavgrensede prosjekter med 

�Y�D�U�L�J�K�H�W���L�Q�Q�W�L�O���W�U�H���§�U��

§ 6 Ansettelser

§ 7 Habilitet i saksbehandlinger for medlemmer av Mental Hel se

§ 8 Sanksjoner

6.1

7.1

8.1

6.2
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�/�D�Q�G�V�P�º�W�H�W���H�U���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���K�º�\�H�V�W�H���P�\�Q�G�L�J�K�H�W�����/�D�Q�G�V�P�º�W�H�W��

�D�Y�K�R�O�G�H�V���K�Y�H�U�W���D�Q�Q�H�W���§�U�����/�D�Q�G�V�P�º�W�H�W���V�N�D�O���D�Y�K�R�O�G�H�V���L�Q�Q�H�Q���X�W�J�D�Q�J�H�Q��

�D�Y���Q�R�Y�H�P�E�H�U���P�§�Q�H�G��

Ekstraordinært landsmøte skal avholdes når sentralstyret 

�H�O�O�H�U���O�H�G�H�U�P�º�W�H�W���‹�Q�Q�H�U���G�H�W���Q�º�G�Y�H�Q�G�L�J�����H�O�O�H�U���Q�§�U���P�L�Q�V�W�����������D�Y��

�I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�Q�H���V�N�U�L�I�W�O�L�J���N�U�H�Y�H�U���G�H�W�����6�D�P�W�L�G�L�J���V�N�D�O���G�H�W���R�S�S�O�\�V�H�V���K�Y�L�O�N�H�Q��

Alle parter kan innen en frist på 1 måned påklage vedtaket 

�W�L�O���N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W�����'�H�W���N�U�H�Y�H�V�����������Œ�H�U�W�D�O�O���I�R�U���§���R�S�S�K�H�Y�H���H�W��

�V�D�Q�N�V�M�R�Q�V�Y�H�G�W�D�N��

Sentralstyret kan på eget initiativ, i ekstraordinære situasjoner 

�P�H�G���P�L�Q�V�W�����������Œ�H�U�W�D�O�O���R�J���P�H�G���º�\�H�E�O�L�N�N�H�O�L�J���Y�L�U�N�Q�L�Q�J�����X�W�H�O�X�N�N�H����

�V�X�V�S�H�Q�G�H�U�H���H�O�O�H�U���H�N�V�N�O�X�G�H�U�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U��

�,���V�D�Q�N�V�M�R�Q�V�D�N�H�U���K�D�U���D�O�O�H���S�D�U�W�H�U���U�H�W�W���W�L�O���§���X�W�W�D�O�H���V�H�J���I�º�U���Y�H�G�W�D�N���I�D�W�W�H�V��

§ 9 Landsmøtet

9.1

9.2

8.2

8.5

8.4

8.3

Saker om sanksjoner behandles av sentralstyret med virkning fra 

�Y�H�G�W�D�N���H�U���I�D�W�W�H�W��

Kontrollutvalget skal ikke være til stede under behandling av 

�V�D�Q�N�V�M�R�Q�V�D�N�H�U��

Fylkesstyret kan midlertidig suspendere et medlem inntil saken 

�H�U���I�H�U�G�L�J�E�H�K�D�Q�G�O�H�W���D�Y���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W�����%�H�K�D�Q�G�O�L�Q�J�V�W�L�G�H�Q���H�U���V�D�W�W���W�L�O������

�P�§�Q�H�G�H�U��

�W�L�O�J�M�H�Q�J�H�O�L�J���S�§���Z�Z�Z���P�H�Q�W�D�O�K�H�O�V�H���Q�R��
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Alle saker som ønskes behandlet av det ordinære landsmøtet, må 

�Y�¨�U�H���L�Q�Q�V�H�Q�G�W���W�L�O���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���V�H�Q�H�V�W���W�R�O�Y���X�N�H�U���I�º�U���P�º�W�H�W���W�D�U���W�L�O��

Melding om ordinært landsmøte med tidsfrister skal skje skriftlig 

�W�L�O���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�Q�H���L�Q�Q�H�Q���V�H�N�V�W�H�Q���������X�N�H�U���I�º�U���P�º�W�H�W��

Innkalling med sakspapirer til landsmøtet skal skje skriftlig til all e 

9.4

9.5

I tillegg til fylkesleder skal hvert fylkeslag, uansett medlemsta ll, 

�K�D���‹�U�H���§�U�V�P�º�W�H�Y�D�O�J�W�H���G�H�O�H�J�D�W�H�U�����P�H�G���L�Q�Q�W�L�O���‹�U�H���Y�D�U�D�G�H�O�H�J�D�W�H�U���L��

�Q�X�P�P�H�U�H�U�W���U�H�N�N�H�I�º�O�J�H��

For å kunne møte og delta i landsmøtets forhandlinger må alle 

�G�H�O�H�J�D�W�H�Q�H���K�D���J�\�O�G�L�J���P�H�G�O�H�P�V�N�D�S����

Til landsmøtet kan følgende møte:

Med tale, forslags- og stemmerett:

- fylkeslagenes leder i tillegg til de valgte delegatene nevnt i første 

�O�H�G�G��

�����V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U��

Med tale- og forslagsrett:

�����Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P�P�H�U���W�L�O���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W��

�����J�H�Q�H�U�D�O�V�H�N�U�H�W�¨�U����

�*�H�Q�H�U�D�O�V�H�N�U�H�W�¨�U���N�D�Q���G�H�O�H�J�H�U�H���W�D�O�H�U�H�W�W���Y�L�G�H�U�H���W�L�O���V�D�N�V�E�H�K�D�Q�G�O�H�U��

Med talerett:

- leder av kontrollutvalget og leder av valgkomiteen, eller de(n) 

�X�W�Y�D�O�J�H�Q�H���X�W�S�H�N�H�U�����K�D�U���W�D�O�H�U�H�W�W���X�Q�G�H�U���E�H�K�D�Q�G�O�L�Q�J���D�Y���V�L�Q���V�D�N��

Uten tale-, forslags- eller stemmerett:

�����2�E�V�H�U�Y�D�W�º�U�H�U��

9.3

�V�D�N���V�R�P���º�Q�V�N�H�V���E�H�K�D�Q�G�O�H�W��
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�0�H�G���G�H���X�Q�Q�W�D�N���V�R�P���I�º�O�J�H�U���D�Y���G�H���I�D�V�W�V�D�W�W�H���Y�H�G�W�H�N�W�H�U���W�U�H�Š�H�V���D�O�O�H��

�E�H�V�O�X�W�Q�L�Q�J�H�U���P�H�G���D�O�P�L�Q�Q�H�O�L�J���Œ�H�U�W�D�O�O���D�Y���G�H���D�Y�J�L�W�W�H���V�W�H�P�P�H�U������

�6�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���K�D�U���L�N�N�H���V�W�H�P�P�H�U�H�W�W���L���V�S�º�U�V�P�§�O���R�P���D�Q�V�Y�D�U�V�I�U�L�K�H�W��

Ved stemmelikhet skal saken åpnes for ny debatt og en andre 

�D�Y�V�W�H�P�Q�L�Q�J�����'�H�U�V�R�P���G�H�W���I�R�U�W�V�D�W�W���H�U���V�W�H�P�P�H�O�L�N�K�H�W���S�§���D�Q�G�U�H��

�Y�R�W�H�U�L�Q�J�����D�Y�J�M�º�U�H�V���V�D�N�H�Q���Y�H�G���O�R�G�G�W�U�H�N�Q�L�Q�J��

�$�O�O�H���Y�D�O�J���I�R�U�H�J�§�U���V�N�U�L�I�W�O�L�J���G�H�U�V�R�P���G�H�W���I�R�U�H�O�L�J�J�H�U���Œ�H�U�H���I�R�U�V�O�D�J���W�L�O��

kandidater til det enkelte verv, eller hvis en av representantene ber 

�R�P���G�H�W��

Avstemninger i øvrige saker gjennomføres ved åpen 

stemmegivning, med mindre minst en av representantene ber om 

�V�N�U�L�I�W�O�L�J���D�Y�V�W�H�P�Q�L�Q�J��

�'�H�W���I�º�U�H�V���S�U�R�W�R�N�R�O�O���R�Y�H�U���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W�V���I�R�U�K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�U�����$�O�O�H���I�R�U�V�O�D�J����

vedtak og valg føres inn i protokollen, som skal godkjennes av de            

�Y�D�O�J�W�H���S�U�R�W�R�N�R�O�O�X�Q�G�H�U�V�N�U�L�Y�H�U�Q�H��

9.6

9.7

9.8

9.9

Alle utgifter til fylkeslagenes representasjon på ordinært og 

ekstraordinært landsmøte dekkes av fylkeslagene etter en 

�U�H�L�V�H�I�R�U�G�H�O�L�Q�J���I�D�V�W�V�D�W�W���D�Y���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W��

For at fylkeslagets representanter skal oppnå fulle rettigheter på 

landsmøtet må denne innbetalingen ha funnet sted minst ti uker 

�I�º�U���R�U�G�L�Q�¨�U�W���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�����R�J���«�Q���X�N�H���Y�H�G���H�N�V�W�U�D�R�U�G�L�Q�¨�U�W���O�D�Q�G�V�P�º�W�H��

I tillegg må signert årsrapport med tilhørende årsmelding, revidert  

og godkjent regnskap, revisjonsberetning og årsmøteprotokoll fra 

�I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W���Y�¨�U�H���L�Q�Q�V�H�Q�G�W��

�I�\�O�N�H�V�O�D�J���P�H�G���‹�U�H���X�N�H�U�V���Y�D�U�V�H�O���I�R�U���R�U�G�L�Q�¨�U�W���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�����R�J���W�R���X�N�H�U�V��

�Y�D�U�V�H�O���I�R�U���H�N�V�W�U�D�R�U�G�L�Q�¨�U�W���O�D�Q�G�V�P�º�W�H��



Vedtekter 2024-2026

�6�S�º�U�V�P�§�O���R�P���D�Q�V�Y�D�U�V�I�U�L�K�H�W���I�R�U���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W��

Fastsettelse av Samfunnspolitisk program for kommende 

�O�D�Q�G�V�P�º�W�H�S�H�U�L�R�G�H�����H�W�W�H�U���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���I�U�D���O�H�G�H�U�P�º�W�H�W��

Fastsettelse av medlemskontingent for de neste to kalenderårene 

for de forskjellige medlemsgrupper etter § 3, skjer etter innstillin g 

�I�U�D���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W��

Fastsettelse av honorar/ godtgjørelse for sentrale tillitsvalgte , 

�N�R�P�L�W�H�H�U�����X�W�Y�D�O�J���R�J���V�R�P���R�J�V�§���L�Q�Q�E�H�I�D�W�W�H�U���V�W�X�G�L�H�O�H�G�H�U�V�D�P�O�L�Q�J�H�U��

�(�Y�H�Q�W�X�H�O�O�H���I�R�U�V�O�D�J���R�P���H�Q�G�U�L�Q�J�H�U���D�Y���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���Y�H�G�W�H�N�W�H�U��

�(�Q�G�U�L�Q�J�H�U���L���Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H���N�D�Q���E�D�U�H���I�R�U�H�W�D�V���P�H�G�����������Œ�H�U�W�D�O�O���D�Y��

�V�W�H�P�P�H�Q�H���S�§���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���R�U�G�L�Q�¨�U�H���O�D�Q�G�V�P�º�W�H��

Forslag til vedtektsendringer må framsettes skriftlig, med 

Årsmeldinger, reviderte regnskap og kontrollutvalgets rapport s kal 

�O�H�J�J�H�V���I�U�H�P���I�R�U���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W���W�L�O���R�U�L�H�Q�W�H�U�L�Q�J��

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.2

begrunnelse, og være tilsendt sentralstyret senest tolv uker før 

Konstituering av landsmøtet:

�����J�R�G�N�M�H�Q�Q�L�Q�J���D�Y���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H�Q�H��

�����J�R�G�N�M�H�Q�Q�L�Q�J���D�Y���L�Q�Q�N�D�O�O�L�Q�J���R�J���G�D�J�V�R�U�G�H�Q��

�����Y�D�O�J���D�Y���W�R���P�º�W�H�O�H�G�H�U�H���R�J���W�R���V�H�N�U�H�W�¨�U�H�U���I�R�U���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W��

�����I�D�V�W�V�H�W�W�H�O�V�H���D�Y���I�R�U�U�H�W�Q�L�Q�J�V�R�U�G�H�Q��

�����Y�D�O�J���D�Y���W�R���S�U�R�W�R�N�R�O�O�X�Q�G�H�U�V�N�U�L�Y�H�U�H��

�����Y�D�O�J���D�Y���W�H�O�O�H�N�R�U�S�V��

§ 10 Saker som skal behandles på ordinært landsmøte

10.1
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Fastsette etiske retningslinjer, retningslinjer for vurdering av 

inhabilitet, retningslinjer for kontrollutvalgets – og valgkomit éens 

�D�U�E�H�L�G��

�9�D�O�J���D�Y���N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J���P�H�G���O�H�G�H�U���R�J���‹�U�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���H�W�W�H�U��

�L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���I�U�D���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q�����.�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W���X�W�I�º�U�H�U���V�L�W�W���Y�H�U�Y���L��

�K�H�Q�K�R�O�G���W�L�O���Y�H�G�W�D�W�W�H���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�U����

Kontrollutvalget kan i funksjonstiden ikke inneha andre verv i 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��

Valg av sentralstyret på syv medlemmer, bestående av landsleder, 

�������R�J���������Q�H�V�W�O�H�G�H�U�����‹�U�H���V�W�\�U�H�P�H�G�O�H�P�P�H�U�����V�D�P�W���‹�U�H���Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P�P�H�U��

�L���Q�X�P�P�H�U�H�U�W���U�H�N�N�H�I�º�O�J�H���H�W�W�H�U���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���I�U�D���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q����

�6�W�X�G�L�H�O�H�G�H�U���N�R�Q�V�W�L�W�X�H�U�H�V���D�Y���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���E�O�D�Q�W���V�W�\�U�H�P�H�G�O�H�P�P�H�Q�H��

Ved benkeforslag skal forslagstiller begrunne hvorfor kandidat ene i 

�E�H�Q�N�H�I�R�U�V�O�D�J�H�W���H�U���E�H�G�U�H���H�J�Q�H�W���H�Q�Q���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q�V���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J����

�$�Q�V�D�W�W�H���K�D�U���W�R���U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H�U���L���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W�����'�L�V�V�H���Y�H�O�J�H�V���D�Y���G�H��

�D�Q�V�D�W�W�H���I�R�U���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�S�H�U�L�R�G�H�Q�����/�D�Q�G�V�O�H�G�H�U�����������R�J���������Q�H�V�W�O�H�G�H�U���N�D�Q���L��

�I�X�Q�N�V�M�R�Q�V�W�L�G�H�Q���L�N�N�H���L�Q�Q�H�K�D���D�Q�G�U�H���Y�H�U�Y���L���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��

Sentralstyremedlemmer kan i funksjonstiden ikke inneha 

�O�H�G�H�U�Y�H�U�Y���S�§���I�\�O�N�H�V�Q�L�Y�§���L���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��

�)�D�V�W�V�H�W�W�H�O�V�H���D�Y���U�§�G�J�L�Y�H�Q�G�H���E�X�G�V�M�H�W�W���I�R�U���G�H���Q�H�V�W�H���W�R���N�D�O�H�Q�G�H�U�§�U��

�6�D�N�H�U���V�R�P���I�U�H�P�P�H�V���L���V�D�P�V�Y�D�U���P�H�G���i����������

10.8

10.11

10.12

10.10

10.9

�9�D�O�J���D�Y���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«���P�H�G���O�H�G�H�U�����‹�U�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���R�J���W�U�H��

varamedlemmer i nummerert rekkefølge etter innstilling fra 

�Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q�����9�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q���N�D�Q���L�N�N�H���L�Q�Q�H�K�D���Y�H�U�Y���L���R�U�J�D�Q�H�U���G�H���V�N�D�O��

10.13

�O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W���D�Y�K�R�O�G�H�V�����6�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���D�Y�J�L�U���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���W�L�O���I�R�U�V�O�D�J�H�W��



Vedtekter 2024-2026

Ledermøtet består av årsmøtevalgte fylkesledere og en 

�Q�H�V�W�O�H�G�H�U�����V�D�P�W���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W�V���I�D�V�W�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U�����6�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W�V��

�Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P�P�H�U���W�L�O�W�U�H�U���Y�H�G���I�R�U�I�D�O�O��

Det velges to vararepresentanter i nummerert rekkefølge fra 

�I�\�O�N�H�V�V�W�\�U�H�W���S�§���I�\�O�N�H�V�§�U�V�P�º�W�H��

�/�H�G�H�U�P�º�W�H�W�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���K�D�U���P�º�W�H�S�O�L�N�W��

Sentralstyret og generalsekretæren har tale- og forslagsrett, og 

�J�H�Q�H�U�D�O�V�H�N�U�H�W�¨�U���N�D�Q���G�H�O�H�J�H�U�H���W�D�O�H�U�H�W�W���Y�L�G�H�U�H���W�L�O���V�D�N�V�E�H�K�D�Q�G�O�H�U��

For å kunne møte og delta på ledermøtet må man ha gyldig 

�P�H�G�O�H�P�V�N�D�S��

Signert årsrapport med tilhørende årsmelding, revidert og 

godkjent regnskap, revisjonsberetning og årsmøteprotokoll fra 

�I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W���P�§���Y�¨�U�H���L�Q�Q�V�H�Q�G�W��

Det skal føres referat fra ledermøtet der alle anbefalinger 

�W�L�O���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���I�º�U�H�V���L�Q�Q�����5�H�I�H�U�D�W�H�W���J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V���D�Y���W�R���Y�D�O�J�W�H��

�U�H�I�H�U�D�W�X�Q�G�H�U�V�N�U�L�Y�H�U�H��

11.2

11.3

Ledermøtet er organisasjonens rådgivende organ mellom 

�O�D�Q�G�V�P�º�W�H�Q�H��

§ 11 Ledermøtet

11.1

�9�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q�V���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���L���i���������������������������R�J���������������V�H�Q�G�H�V���X�W���V�D�P�P�H�Q��

�P�H�G���G�H���º�Y�U�L�J�H���V�D�N�V�S�D�S�L�U�H�Q�H���W�L�O���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W��

10.14

�L�Q�Q�V�W�L�O�O�H���N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U���W�L�O�����P�H�G���X�Q�Q�W�D�N���D�Y���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«��

�9�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q���X�W�I�º�U�H�U���V�L�W�W���Y�H�U�Y���L���K�H�Q�K�R�O�G���W�L�O���Y�H�G�W�D�W�W�H���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�U��
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Ledermøtet utøver sitt virke gjennom anbefalinger til sentralst yret 

�Y�H�G�U�º�U�H�Q�G�H���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���S�R�O�L�W�L�N�N���R�J���G�U�L�I�W��

�6�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���V�N�D�O���K�D���H�W���D�U�E�H�L�G�V�X�W�Y�D�O�J���E�H�V�W�§�H�Q�G�H���D�Y���O�D�Q�G�V�O�H�G�H�U����������

�R�J���������Q�H�V�W�O�H�G�H�U��

Ved behov kan sentralstyret velge å supplere arbeidsutvalget med 

�D�Q�G�U�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���I�U�D���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W�����*�H�Q�H�U�D�O�V�H�N�U�H�W�¨�U���L�Q�Q�J�§�U���L��

�D�U�E�H�L�G�V�X�W�Y�D�O�J�H�W��

Arbeidsutvalgets mandat vedtas av sentralstyret i starten av 

�O�D�Q�G�V�P�º�W�H�S�H�U�L�R�G�H�Q��

Styremedlemmer med fravær som påvirker styrets felles oppgaver 

kan permitteres av styrets øvrige medlemmer, og erstattes av 

12.2

13.2

�/�H�G�H�U�P�º�W�H�W���K�R�O�G�H�V���P�L�Q�V�W���W�R���J�D�Q�J�H�U���L���§�U�H�W�����6�D�N�H�U���V�R�P���V�N�D�O��

behandles på ledermøtet sendes ut til representantene minst to 

�X�N�H�U���I�º�U���P�º�W�H�W��

Sentralstyret er øverste myndighet i organisasjonen mellom 

landsmøtene og har ansvaret for driften av organisasjonen, her- 

under organisasjonens generalsekretær med stab, og kan delegere 

�P�\�Q�G�L�J�K�H�W���W�L�O���G�H�Q�Q�H��

�6�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�U���§�U�V�P�H�O�G�L�Q�J���R�J���§�U�V�U�H�J�Q�V�N�D�S��

§ 12 Ledermøtets oppgaver

§ 13 Sentralstyret

12.1

13.1

Ledermøtet innstiller på Samfunnspolitisk program til Landsmøtet 

�M�I�����i������������



Vedtekter 2024-2026

�6�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���H�U���D�Q�V�Y�D�U�O�L�J���R�Y�H�U�I�R�U���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W��

Godkjente møteprotokoller fra sentralstyremøter skal fortløpende  

�J�M�º�U�H�V���W�L�O�J�M�H�Q�J�H�O�L�J��

Sentralstyret kan blant organisasjonens medlemmer oppnevne 

�X�W�Y�D�O�J���P�H�G���V�S�H�V�L�H�O�O�H���D�U�E�H�L�G�V�R�S�S�J�D�Y�H�U�����0�D�Q�G�D�W���R�J���L�Q�V�W�U�X�N�V��

�I�D�V�W�V�H�W�W�H�V���D�Y���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W��

Sentralstyret har ansvar for å kreve inn medlemskontingenten 

og for føring av organisasjonens regnskaper i henhold til god 

�U�H�J�Q�V�N�D�S�V�V�N�L�N�N��

Sentralstyret velger blant organisasjonens medlemmer 

representanter til samarbeidende eksterne organisasjoner og 

organer, samt eventuelle legater og fond som organisasjonen 

�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�H�U�H�U��

13.4

13.5

13.7

13.6

�D�U�E�H�L�G�V�X�W�Y�D�O�J�H�W��

�3�U�R�W�R�N�R�O�O�H�Q���J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V���H�O�H�N�W�U�R�Q�L�V�N��

Sentralstyremøter skal avholdes så ofte virksomheten og 

�I�R�U�Y�D�O�W�Q�L�Q�J�H�Q���D�Y���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���P�L�G�O�H�U���W�L�O�V�L�H�U���G�H�W��

Sentralstyret er beslutningsdyktig når minst halvparten av 

�V�W�\�U�H�P�H�G�O�H�P�P�H�Q�H���H�U���W�L�O���V�W�H�G�H�����9�H�G���V�W�H�P�P�H�O�L�N�K�H�W���D�Y�J�M�º�U�H�V���V�D�N�H�Q��

�P�H�G���O�H�G�H�U�H�Q�V���G�R�E�E�H�O�W�V�W�H�P�P�H��

Generalsekretæren har tale- og forslagsrett, og kan delegere 

�W�D�O�H�U�H�W�W���Y�L�G�H�U�H���W�L�O���V�D�N�V�E�H�K�D�Q�G�O�H�U����

Det skal føres protokoll over forhandlingene i sentralstyret og i 

13.3

�Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P�P�H�U��
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Sentralstyret kan vedta at lokallag som har vært inaktive i mer enn 

�W�U�H���§�U���V�O�H�W�W�H�V���I�U�D���%�U�º�Q�Q�º�\�V�X�Q�G�U�H�J�L�V�W�U�H�Q�H�����/�D�J�H�W�V���D�N�W�L�Y�D���R�Y�H�U�I�º�U�H�V��

til fylkeslaget til bruk for reetablering av lokallaget eller annen 

�D�N�W�L�Y�L�W�H�W���L���R�P�U�§�G�H�W����

13.8

Sentralstyret velger registrert eller statsautorisert revisor ti l 

�U�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���K�R�Y�H�G�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���U�H�J�Q�V�N�D�S�H�U��

�2�S�S�O�º�V�Q�L�Q�J�V�Y�H�G�W�D�N���P�§���V�N�M�H���P�H�G�����������Œ�H�U�W�D�O�O���S�§���W�R���S�§�I�º�O�J�H�Q�G�H��

Opphører organisasjonen, skal midlene anvendes til beste for 

psykisk helse, etter beslutning av det siste landsmøtet som gjør 

�H�Q�G�H�O�L�J���Y�H�G�W�D�N���R�P���R�S�S�O�º�V�Q�L�Q�J��

§ 14 Revisjon

§ 15 Oppløsning

14.1

15.1

15.2

�O�D�Q�G�V�P�º�W�H�U���K�Y�R�U���G�H�W���H�Q�H���H�U���R�U�G�L�Q�¨�U�W��



Vedtekter 2024-2026

Fylkeslagenes formål

og virksomhet
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Kapittel 2

Fylkeslagets navn er:

Mental Helse (fylkets / fylkenes navn, eventuelt det som tillates 

�G�H�U�V�R�P���L�N�N�H���I�\�O�N�H�W�V���Q�D�Y�Q���W�L�O�O�D�W�H�V���E�U�X�N�W����

�$�Q�J�§�H�Q�G�H���P�H�G�O�H�P�V�N�D�S�����V�H���i����������

�)�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�V���Y�L�U�N�V�R�P�K�H�W���‹�Q�D�Q�V�L�H�U�H�V���J�M�H�Q�Q�R�P���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D�Q�G�H�O�H�Q��

�V�R�P���W�L�O�I�D�O�O�H�U���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�����R�Š�H�Q�W�O�L�J�H���W�L�O�V�N�X�G�G���R�J���J�M�H�Q�Q�R�P���P�L�G�O�H�U���I�U�D��

�D�Q�G�U�H���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�W�H��

�,�Q�J�H�Q���‹�Q�D�Q�V�L�H�U�L�Q�J���P�§���Y�¨�U�H���L���V�W�U�L�G���P�H�G���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V��

overordnede formål, verdier og etiske retningslinjer, eller endre 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���X�D�Y�K�H�Q�J�L�J�K�H�W��

Fylkeslagene er selvstendige juridiske enheter, og skal ha sine egne 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�V�Q�X�P�U�H��

Fylkeslagene er underlagt, og skal arbeide i samsvar med 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���Y�H�G�W�D�N�����Y�H�G�W�H�N�W�H�U���R�J���º�Y�U�L�J�H���V�W�\�U�L�Q�J�V�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U����

De    har også som oppgave å organisere og koordinere 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���D�U�E�H�L�G�V�R�S�S�J�D�Y�H�U���L���I�\�O�N�H�Q�H��

�)�\�O�N�H�V�O�D�J�H�Q�H���H�U���N�R�Q�W�D�N�W�O�H�G�G�H�W���P�H�O�O�R�P���O�R�N�D�O�O�D�J�H�Q�H���R�J���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W��

Saker som ønskes behandlet sentralt sendes til sentralstyret med 

�N�R�S�L���W�L�O���L�Q�Y�R�O�Y�H�U�W�H���S�D�U�W�H�U��

§ 16 Fylkeslagenes navn og formål

§ 17 Finansiering

16.1

17.1

16.2

16.3

Fylkeslagenes formål og virksomhet
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�‡�U�V�P�º�W�H�W���H�U���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�V���K�º�\�H�V�W�H���P�\�Q�G�L�J�K�H�W��

�0�L�G�O�H�U���V�R�P���W�L�O�I�D�O�O�H�U���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q���H�Q�W�H�Q���J�M�H�Q�Q�R�P���R�Š�H�Q�W�O�L�J�H��

tilskudd, kontingentandel, innsamlede midler, lotteri eller ann et, 

er Mental Helses eie, og kan ikke gis bort eller doneres til eksterne 

�I�R�U�P�§�O��

Tilbakeføring av kontingentandel til fylkeslagene skal skje innen 

utgangen av første halvår, og etter at signert årsrapport med 

tilhørende årsmelding, årsregnskap og årsmøteprotokoll, samt 

revisjonsberetning er sendt fra fylkeslaget til organisasjonen 

�V�H�Q�W�U�D�O�W��

�‡�U�V�P�H�O�G�L�Q�J���R�J���§�U�V�U�H�J�Q�V�N�D�S���P�§���Y�¨�U�H���X�Q�G�H�U�V�N�U�H�Y�H�W���D�Y���K�H�O�H���V�W�\�U�H�W��

Tilskudd som fordeles til fylkeslaget via organisasjonen, kan helt  

eller delvis holdes tilbake dersom fylkeslaget ikke rapporterer

�W�L�O�V�W�U�H�N�N�H�O�L�J���L���K�H�Q�K�R�O�G���W�L�O���Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H��

Ordinært årsmøte skal avholdes hvert år innen utgangen av april 

�P�§�Q�H�G��

Årsmøtet skal, sammen med saksliste og orientering om tidsfrister, 

�J�M�º�U�H�V���N�M�H�Q�W���I�R�U���O�D�J�H�W�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���V�H�Q�H�V�W���V�H�N�V���X�N�H�U���I�º�U���§�U�V�P�º�W�H�W��

Alle sakspapirer, inkludert årsmelding og regnskap for fylkeslaget , 

samt valgkomitéens innstilling, skal gjøres tilgjengelig for lage ts 

§ 18 Årsmøte

18.1

17.2

17.3

17.4

18.2

18.3

Det er ikke anledning til å ta opp lån, såfremt dette ikke er godkjent 

�D�Y���H�W���§�U�V�P�º�W�H���P�H�G�����������Œ�H�U�W�D�O�O��
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Saker som ønskes behandlet på ordinært årsmøte, må være 

�L�Q�Q�V�H�Q�G�W���W�L�O���V�W�\�U�H�W���V�H�Q�H�V�W���‹�U�H���X�N�H�U���I�º�U���P�º�W�H�W��

�,�Q�Q�P�H�O�G�W�H���V�D�N�H�U���P�§���Y�¨�U�H���E�H�K�D�Q�G�O�H�W���D�Y���V�W�\�U�H�W���I�º�U���P�º�W�H�W��

Ekstraordinært årsmøte kan avholdes når fylkeslagets styre 

�H�O�O�H�U���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���‹�Q�Q�H�U���G�H�W���Q�º�G�Y�H�Q�G�L�J�����H�O�O�H�U���Q�§�U���P�L�Q�V�W�����������D�Y��

lokallagene skriftlig krever det, og samtidig opplyser hvilken sak  

�V�R�P���º�Q�V�N�H�V���E�H�K�D�Q�G�O�H�W�����,�Q�Q�N�D�O�O�L�Q�J���W�L�O���H�N�V�W�U�D�R�U�G�L�Q�¨�U�W���§�U�V�P�º�W�H���P�H�G��

saksliste skal gjøres kjent for lagets medlemmer innen en uke før 

�P�º�W�H�W���‹�Q�Q�H�U���V�W�H�G��

�)�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W���N�D�Q���V�º�N�H���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���R�P���X�W�V�H�W�W�H�O�V�H���D�Y���§�U�V�P�º�W�H�W��

Dersom årsmøtet i et fylkeslag ikke blir holdt senest innen to 

måneder etter fristen, kan sentralstyret gjennomføre årsmøtet for 

�I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�V���U�H�J�Q�L�Q�J��

Sentralstyret har fullmakt til å sette et fylkesstyre under 

�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�V�M�R�Q���G�H�U�V�R�P���V�¨�U�V�N�L�O�W�H���I�R�U�K�R�O�G���N�U�H�Y�H�U���G�H�W�W�H�����'�H�W��

�L�Q�Q�H�E�¨�U�H�U���§���D�Y�V�H�W�W�H���H�W���Y�D�O�J�W���V�W�\�U�H���R�J���L�Q�Q�N�D�O�O�H���W�L�O���H�W���Q�\�W�W���§�U�V�P�º�W�H��

Særskilte forhold vil si at styret ikke ivaretar lagets administrati ve 

oppgaver, lagets økonomi eller forholder seg til vedtatte 

�V�W�\�U�L�Q�J�V�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U���R�J���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�U��

Ved behov kan sentralstyret oppnevne et interimsstyre som 

�I�X�Q�J�H�U�H�U���I�U�H�P���W�L�O���§�U�V�P�º�W�H���N�D�Q���D�Y�K�R�O�G�H�V��

18.4

18.5

18.6

18.7

�P�H�G�O�H�P�P�H�U���P�L�Q�L�P�X�P���W�R���X�N�H�U���I�º�U���§�U�V�P�º�W�H�W��
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Årsmelding for årsmøteperioden og revidert regnskap for forrige 

�N�D�O�H�Q�G�H�U�§�U���E�H�K�D�Q�G�O�H�V���R�J���J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V��

Eventuelt fastsettelse av honorar / godtgjørelse for fylkesstyret 

�E�H�K�D�Q�G�O�H�V��

�6�D�N�H�U���V�R�P���H�U���I�R�U�H�V�O�§�W�W���H�W�W�H�U���i����������

�)�D�V�W�V�H�W�W�H�O�V�H���D�Y���K�D�Q�G�O�L�Q�J�V�S�O�D�Q���W�L�O���Q�H�V�W�H���§�U�V�P�º�W�H��

�)�D�V�W�V�H�W�W�H�O�V�H���D�Y���E�X�G�V�M�H�W�W���I�R�U���L�Q�Q�H�Y�¨�U�H�Q�G�H���N�D�O�H�Q�G�H�U�§�U��

�9�D�O�J���D�Y���O�H�G�H�U�����Q�H�V�W�O�H�G�H�U���H�O�O�H�U���������R�J���������Q�H�V�W�O�H�G�H�U�����N�D�V�V�H�U�H�U���R�J��

�P�L�Q�L�P�X�P���W�R���V�W�\�U�H�P�H�G�O�H�P�P�H�U�����9�D�O�J���D�Y���Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P�P�H�U���L��

�Q�X�P�P�H�U�H�U�W���U�H�N�N�H�I�º�O�J�H�����I�R�U���H�W�W���§�U���D�Y���J�D�Q�J�H�Q��

Ved benkeforslag skal forslagstiller begrunne hvorfor kandidat ene i 

�E�H�Q�N�H�I�R�U�V�O�D�J�H�W���H�U���E�H�G�U�H���H�J�Q�H�W���H�Q�Q���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q�V���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J����

�6�W�X�G�L�H�O�H�G�H�U���N�R�Q�V�W�L�W�X�H�U�H�V���D�Y���I�\�O�N�H�V�V�W�\�U�H�W���E�O�D�Q�W���V�W�\�U�H�P�H�G�O�H�P�P�H�Q�H��

Styret velges normalt for to år, og det etterstrebes at omtrent 

�K�D�O�Y�S�D�U�W�H�Q���D�Y���V�W�\�U�H�W���Y�H�O�J�H�V���K�Y�H�U�W���§�U��

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6

19.7

Konstituering av årsmøte:

- navnefortegnelse over fremmøtte medlemmer med gyldig 

�P�H�G�O�H�P�V�N�D�S��

- godkjenning av innkalling og dagsorden

�����Y�D�O�J���D�Y���P�º�W�H�O�H�G�H�U���R�J���V�H�N�U�H�W�¨�U���I�R�U���§�U�V�P�º�W�H�W��

- fastsettelse av forretningsorden

- valg av to protokollunderskrivere

�����Y�D�O�J���D�Y���W�H�O�O�H�N�R�U�S�V��

§ 19 Saker som skal behandles på ordinært årsmøte

19.1



23

Leder og en nestleder, valgt på fylkeslagets årsmøte, er fylkeslaget s 

�U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H�U���L���O�H�G�H�U�P�º�W�H�W��

Det velges to vararepresentanter i nummerert rekkefølge fra 

�I�\�O�N�H�V�V�W�\�U�H�W���S�§���I�\�O�N�H�V�§�U�V�P�º�W�H�W��

Landsmøtedelegater velges på fylkeslagenes årsmøte før 

�O�D�Q�G�V�P�º�W�H�����L���K�H�Q�K�R�O�G���W�L�O���i��������

Valg av valgkomité med leder, to medlemmer og varamedlem(mer) i 

�Q�X�P�P�H�U�H�U�W���U�H�N�N�H�I�º�O�J�H���H�W�W�H�U���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���I�U�D���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q��

Valgkomiteen kan ikke inneha verv i organer de skal innstille 

�N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U���W�L�O�����P�H�G���X�Q�Q�W�D�N���D�Y���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«��

Fylkeslagene må ha skriftlige avtaler med ekstern revisor, enten 

�U�H�J�L�V�W�U�H�U�W���H�O�O�H�U���V�W�D�W�V�D�X�W�R�U�L�V�H�U�W���U�H�Y�L�V�R�U��

19.8

19.9

19.10

19.11

Årsmøtet ledes av en møteleder og sekretær som velges ved 

�P�º�W�H�W�V���§�S�Q�L�Q�J�����M�I�����i��������������

For å kunne delta i møtets forhandlinger med tale-, forslags- 

og stemmerett, samt kunne være valgbar, må man ha gyldig 

�P�H�G�O�H�P�V�N�D�S���R�J���Y�¨�U�H���P�H�G�O�H�P���D�Y���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W��

Fylkeslagene kan gjennomføre årsmøtet ved bruk av delegater 

�I�U�D���O�R�N�D�O�O�D�J�H�Q�H�����š�Y�U�L�J�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���N�D�Q���P�º�W�H���V�R�P���R�E�V�H�U�Y�D�W�º�U�H�U��

�X�W�H�Q���W�D�O�H�����I�R�U�V�O�D�J�V�����R�J���V�W�H�P�P�H�U�H�W�W�����)�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W���N�D�Q���L�Q�Q�I�º�U�H��

delegatordning ved først å ha vedtatt denne ordningen på 

�I�R�U�H�J�§�H�Q�G�H���§�U�V�P�º�W�H��

§ 20 Møteledelse og stemmegivning på årsmøtet

20.1

20.2
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Styret er fylkeslagets høyeste organ mellom årsmøtene og har det 

�G�D�J�O�L�J�H���D�Q�V�Y�D�U���I�R�U���G�U�L�I�W�H�Q���D�Y���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W��

�$�O�O�H���Y�D�O�J���V�N�D�O���I�R�U�H�J�§���V�N�U�L�I�W�O�L�J���G�H�U�V�R�P���G�H�W���I�R�U�H�O�L�J�J�H�U���Œ�H�U�H���I�R�U�V�O�D�J���W�L�O��

�V�D�P�P�H���W�L�O�O�L�W�V�Y�H�U�Y�����H�O�O�H�U���Q�§�U���H�W���P�H�G�O�H�P���E�H�U���R�P���G�H�W��

Avstemninger i øvrige saker gjennomføres ved åpen 

stemmegivning, med mindre minst en av representantene ber om 

�V�N�U�L�I�W�O�L�J���D�Y�V�W�H�P�Q�L�Q�J��

�)�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�V���V�W�\�U�H���S�O�L�N�W�H�U���§���Y�¨�U�H���W�L�O���V�W�H�G�H���S�§���§�U�V�P�º�W�H�W�����'�H�W���I�º�U�H�V��

�S�U�R�W�R�N�R�O�O���R�Y�H�U���§�U�V�P�º�W�H�W�V���I�R�U�K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�U�����$�O�O�H���I�R�U�V�O�D�J�����Y�H�G�W�D�N���R�J��

valg føres inn i protokollen, som skal godkjennes av de valgte 

�S�U�R�W�R�N�R�O�O�X�Q�G�H�U�V�N�U�L�Y�H�U�Q�H��

Fylkesstyret har ikke stemmerett i behandlingen av årsmelding og 

�U�H�J�Q�V�N�D�S��

Signert årsrapport med tilhørende årsmelding, revidert og 

godkjent regnskap og årsmøteprotokoll skal uoppfordret sendes 

�0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���V�H�Q�W�U�D�O�W��

§ 21 Styrets oppgaver

21.1

20.4

20.5

Styremøter skal holdes så ofte virksomheten og forvaltningen av 

21.2

�0�H�G���G�H���X�Q�Q�W�D�N���V�R�P���I�º�O�J�H�U���D�Y���Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H���W�U�H�Š�H�V���D�O�O�H���E�H�V�O�X�W�Q�L�Q�J�H�U��

�P�H�G���D�O�P�L�Q�Q�H�O�L�J���Œ�H�U�W�D�O�O���D�Y���G�H���D�Y�J�L�W�W�H���V�W�H�P�P�H�U��

Ved stemmelikhet skal saken åpnes for ny debatt og en andre 

�D�Y�V�W�H�P�Q�L�Q�J�����'�H�U�V�R�P���G�H�W���I�R�U�W�V�D�W�W���H�U���V�W�H�P�P�H�O�L�N�K�H�W���S�§���D�Q�G�U�H��

�Y�R�W�H�U�L�Q�J�����D�Y�J�M�º�U�H�V���V�D�N�H�Q���Y�H�G���O�R�G�G�W�U�H�N�Q�L�Q�J��

20.3
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Styret leder virksomheten i samsvar med vedtektene, 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���º�Y�U�L�J�H���V�W�\�U�L�Q�J�V�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U�����V�D�P�W���§�U�V�P�º�W�H�Y�H�G�W�D�N��

Styret kan blant medlemmene oppnevne utvalg til spesielle 

�R�S�S�J�D�Y�H�U�����6�W�\�U�H�W���I�D�V�W�V�H�W�W�H�U���L�Q�V�W�U�X�N�V���R�J���P�D�Q�G�D�W���I�R�U���V�O�L�N�H���X�W�Y�D�O�J��

�'�H�W���V�N�D�O���I�º�U�H�V���S�U�R�W�R�N�R�O�O���I�U�D���V�W�\�U�H�P�º�W�H�Q�H�����3�U�R�W�R�N�R�O�O�H�Q���V�N�D�O��

�J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V���S�§���Q�H�V�W�H���V�W�\�U�H�P�º�W�H�����H�O�O�H�U���H�O�H�N�W�U�R�Q�L�V�N�����*�R�G�N�M�H�Q�W�H��

styremøteprotokoller skal sendes eller gjøres tilgjengelig for 

�O�R�N�D�O�O�D�J�H�Q�H���L���I�\�O�N�H�W��

Styret er ansvarlig for føring av fylkeslagets regnskaper i henhold 

�W�L�O���J�R�G���U�H�J�Q�V�N�D�S�V�V�N�L�N�N�����5�H�J�Q�V�N�D�S�H�W���V�N�D�O���Y�¨�U�H���U�H�Y�L�G�H�U�W���I�º�U���G�H�W��

�J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V���D�Y���§�U�V�P�º�W�H�W��

Ved inaktivitet på over ett år, overtar sentralstyret disponering en 

�D�Y���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�V���P�L�G�O�H�U��

Leder og kasserer, samt tillitsvalgte som underskriver på vegne 

av / tegner for fylkeslaget kan ikke være i nær relasjon, ektefelle / 

�V�D�P�E�R�H�U�����H�O�O�H�U���L�����Q�¨�U���I�D�P�L�O�L�H���L���U�H�W�W���R�S�S�������Q�H�G�D�G�J�§�H�Q�G�H���O�L�Q�M�H��

21.3

21.4

21.5

21.6

21.7

21.8

�I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�V���P�L�G�O�H�U���W�L�O�V�L�H�U���G�H�W��

Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten av styrets 

�P�H�G�O�H�P�P�H�U���H�U���W�L�O���V�W�H�G�H�����9�H�G���V�W�H�P�P�H�O�L�N�K�H�W���K�D�U���O�H�G�H�U�H�Q��

�G�R�E�E�H�O�W�V�W�H�P�P�H��

Styremedlemmer med fravær som påvirker styrets felles oppgaver 

kan permitteres av styrets øvrige medlemmer, og erstattes av 

�Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P�P�H�U��



Vedtekter 2024-2026

�2�S�S�O�º�V�Q�L�Q�J�V�Y�H�G�W�D�N���P�§���V�N�M�H���P�H�G�����������Œ�H�U�W�D�O�O���S�§���W�R���S�§�I�º�O�J�H�Q�G�H��

�§�U�V�P�º�W�H�U�����K�Y�R�U�D�Y���G�H�W���H�Q�H���H�U���R�U�G�L�Q�¨�U�W��

§ 22 Oppløsning

22.1

Ved oppløsning av et fylkeslag skal lagets aktiva ivaretas på best 

mulig måte av sentralleddet, og skal anvendes til reorganisering av 

�I�\�O�N�H�V�O�D�J���H�O�O�H�U���D�N�W�L�Y�L�W�H�W���L�Q�Q�H�Q�I�R�U���V�D�P�P�H���J�H�R�J�U�D�‹�V�N�H���R�P�U�§�G�H��

22.2
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Lokallagenes formål

og virksomhet



Vedtekter 2024-2026

Kapittel 3

Lokallagets navn er:

Mental Helse (kommunens / kommunenes / bydelers navn eller 

�J�H�R�J�U�D�‹�V�N���R�P�U�§�G�H���X�W���R�Y�H�U���H�Q���N�R�P�P�X�Q�H����

�$�Q�J�§�H�Q�G�H���P�H�G�O�H�P�V�N�D�S�����V�H���i������������

�/�R�N�D�O�O�D�J�H�W�V���Y�L�U�N�V�R�P�K�H�W���‹�Q�D�Q�V�L�H�U�H�V���J�M�H�Q�Q�R�P���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D�Q�G�H�O�H�Q��

�V�R�P���W�L�O�I�D�O�O�H�U���O�R�N�D�O�O�D�J�H�W�����R�Š�H�Q�W�O�L�J�H���W�L�O�V�N�X�G�G���R�J���J�M�H�Q�Q�R�P���P�L�G�O�H�U���I�U�D��

�D�Q�G�U�H���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�W�H�����0�R�W�W�D�W�W�H���P�L�G�O�H�U���V�N�D�O���L�N�N�H���Y�¨�U�H���L���V�W�U�L�G���P�H�G��

lokallagets uavhengighet, organisasjonens overordnede formål , 

Lokallaget er en selvstendig juridisk enhet, og skal ha sitt eget 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�V�Q�X�P�P�H�U�����/�R�N�D�O�O�D�J�H�W���H�U���X�Q�G�H�U�O�D�J�W�����R�J���V�N�D�O���D�U�E�H�L�G�H��

i samsvar med, organisasjonens vedtak, vedtekter og øvrige 

�V�W�\�U�L�Q�J�V�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U���L���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��

Lokallaget skal være kontaktleddet mellom medlemmene og 

�I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�����6�D�N�H�U���V�R�P���O�R�N�D�O�O�D�J�H�W���º�Q�V�N�H�U���E�H�K�D�Q�G�O�H�W���V�H�Q�W�U�D�O�W���V�H�Q�G�H�V��

�V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���P�H�G���N�R�S�L���W�L�O���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W��

Et lokallag stiftes ved at minimum tre medlemmer avholder et 

stiftelsesmøte hvor lokallaget tilsluttes Mental Helses vedtekt er og  

�H�W���V�W�\�U�H���Y�H�O�J�H�V��

§ 23 Lokallagets navn og formål

§ 24 Finansiering

23.1

24.1

23.2

23.3

23.4

Lokallagenes formål og virksomhet
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�0�L�G�O�H�U���V�R�P���W�L�O�I�D�O�O�H�U���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q���H�Q�W�H�Q���J�M�H�Q�Q�R�P���R�Š�H�Q�W�O�L�J�H��

tilskudd, kontingentandel, innsamlede midler, lotteri eller ann et, 

er Mental Helses eie, og kan ikke gis bort eller doneres til eksterne 

�I�R�U�P�§�O��

Tilbakeføring av kontingentandel fra fylkeslag til lokallag 

skal skje innen utgangen av første halvår, og etter at signert 

årsrapport, med tilhørende årsmelding, revidert årsregnskap og 

årsmøteprotokoll, er sendt fra lokallaget til Mental Helse sentral t 

�P�H�G���N�R�S�L���W�L�O���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W��

�‡�U�V�P�H�O�G�L�Q�J���R�J���§�U�V�U�H�J�Q�V�N�D�S���P�§���Y�¨�U�H���X�Q�G�H�U�V�N�U�H�Y�H�W���D�Y���K�H�O�H���V�W�\�U�H�W��

Tilskudd som fordeles til lokallag via organisasjonen, kan helt elle r 

delvis holdes tilbake dersom et lokallag ikke rapporterer

�W�L�O�V�W�U�H�N�N�H�O�L�J���L���K�H�Q�K�R�O�G���W�L�O���Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H��

24.2

24.3

24.4

�Y�H�U�G�L�H�U���R�J���º�N�R�Q�R�P�L�V�N�H���R�J���H�W�L�V�N�H���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�U��

Det er ikke anledning til å ta opp lån, såfremt dette ikke er godkjent 

�D�Y���H�W���§�U�V�P�º�W�H���P�H�G�����������Œ�H�U�W�D�O�O��

Ordinært årsmøte skal avholdes hvert år innen utgangen av 

�I�H�E�U�X�D�U���P�§�Q�H�G��

Årsmøtet skal, sammen med saksliste og orientering om tidsfrister, 

�J�M�º�U�H�V���N�M�H�Q�W���I�R�U���O�D�J�H�W�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���V�H�Q�H�V�W���‹�U�H���X�N�H�U���I�º�U���§�U�V�P�º�W�H�W��

Alle sakspapirer, inkludert årsmelding og regnskap for lokallaget, 

25.2

25.3

�‡�U�V�P�º�W�H�W���H�U���O�R�N�D�O�O�D�J�H�W�V���K�º�\�H�V�W�H���P�\�Q�G�L�J�K�H�W��

§ 25 Årsmøtet

25.1



Vedtekter 2024-2026

Saker som ønskes behandlet på ordinært årsmøte, må være 

�L�Q�Q�V�H�Q�G�W���W�L�O���V�W�\�U�H�W���V�H�Q�H�V�W���W�U�H���X�N�H�U���I�º�U���P�º�W�H�W�����,�Q�Q�P�H�O�G�W�H���V�D�N�H�U���P�§��

�Y�¨�U�H���E�H�K�D�Q�G�O�H�W���D�Y���V�W�\�U�H�W���I�º�U���P�º�W�H�W��

Ekstraordinært årsmøte kan avholdes når lokallagets styre 

�H�O�O�H�U���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W���‹�Q�Q�H�U���G�H�W���Q�º�G�Y�H�Q�G�L�J�����H�O�O�H�U���Q�§�U���P�L�Q�V�W�����������D�Y��

medlemmene skriftlig krever det og samtidig opplyser hvilken sak 

�V�R�P���º�Q�V�N�H�V���E�H�K�D�Q�G�O�H�W��

Innkalling til ekstraordinært årsmøte med saksliste skal gjøres 

�N�M�H�Q�W���I�R�U���D�O�O�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���L�Q�Q�H�Q���«�Q���X�N�H���I�º�U���P�º�W�H�W���‹�Q�Q�H�U���V�W�H�G��

Dersom årsmøte i et lokallag ikke blir holdt senest innen to 

måneder etter fristens utløp, kan fylkeslaget gjennomføre årsmøte 

�I�R�U���O�R�N�D�O�O�D�J�H�W�V���U�H�J�Q�L�Q�J��

Lokallaget kan søke fylkeslaget om utsettelse av årsmøtet innen 

�X�W�J�D�Q�J�H�Q���D�Y���I�H�E�U�X�D�U��

25.4

25.5

25.6

Fylkeslaget eller sentralstyret har fullmakt til å sette et 

lokallagsstyre under administrasjon dersom særskilte forhold  

�N�U�H�Y�H�U���G�H�W�W�H�����'�H�W���L�Q�Q�H�E�¨�U�H�U���§���D�Y�V�H�W�W�H���H�W���Y�D�O�J�W���V�W�\�U�H���R�J���L�Q�Q�N�D�O�O�H���W�L�O��

�H�W���Q�\�W�W���§�U�V�P�º�W�H����

25.7

Særskilte forhold vil si at styret ikke ivaretar lagets administrati ve 

oppgaver, lagets økonomi, eller ikke forholder seg til vedtatte 

�V�W�\�U�L�Q�J�V�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U���R�J���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�U��

Ved behov kan det oppnevnes et interimsstyre, som fungerer frem 

�W�L�O���§�U�V�P�º�W�H���N�D�Q���D�Y�K�R�O�G�H�V��

samt valgkomitéens innstilling, skal gjøres tilgjengelig for lage ts 

�P�H�G�O�H�P�P�H�U���P�L�Q�L�P�X�P���W�R���X�N�H�U���I�º�U���§�U�V�P�º�W�H�W��
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Konstituering av årsmøte:

- navnefortegnelse over fremmøtte medlemmer med gyldig 

medlemskap

- godkjenning av innkalling og dagsorden

- valg av møteleder og sekretær for årsmøtet

- fastsettelse av forretningsorden

- valg av to protokollunderskrivere

- valg av tellekorps

Årsmelding for årsmøteperioden og revidert regnskap for forrige 

�N�D�O�H�Q�G�H�U�§�U���E�H�K�D�Q�G�O�H�V���R�J���J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V��

Eventuelt fastsettelse av honorar / godtgjørelse for styret 

�E�H�K�D�Q�G�O�H�V��

�6�D�N�H�U���V�R�P���H�U���I�R�U�H�V�O�§�W�W���H�W�W�H�U���i����������

§ 26 Saker som skal behandles på ordinært årsmøte

26.1

26.2

26.3

26.4

�)�D�V�W�V�H�W�W�H�O�V�H���D�Y���K�D�Q�G�O�L�Q�J�V�S�O�D�Q���W�L�O���Q�H�V�W�H���R�U�G�L�Q�¨�U�H���§�U�V�P�º�W�H��

�)�D�V�W�V�H�W�W�H�O�V�H���D�Y���E�X�G�V�M�H�W�W���I�R�U���L�Q�Q�H�Y�¨�U�H�Q�G�H���N�D�O�H�Q�G�H�U�§�U��

�9�D�O�J���D�Y���O�H�G�H�U�����N�D�V�V�H�U�H�U���R�J���P�L�Q�L�P�X�P���H�W�W���V�W�\�U�H�P�H�G�O�H�P�����'�H�W���H�U���Y�L�G�H�U�H��

�I�U�L�W�W���R�S�S���W�L�O���O�R�N�D�O�O�D�J�H�Q�H���§���Y�H�O�J�H���Œ�H�U�H���U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H�U���W�L�O���D�Q�G�U�H���Y�H�U�Y���L��

�O�R�N�D�O�O�D�J�V�V�W�\�U�H�W��

Ved benkeforslag skal forslagstiller begrunne hvorfor kandidat ene i 

�E�H�Q�N�H�I�R�U�V�O�D�J�H�W���H�U���E�H�G�U�H���H�J�Q�H�W���H�Q�Q���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q�V���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J����

Eventuelt valg av varamedlemmer, i nummerert rekkefølge, for ett 

�§�U���D�Y���J�D�Q�J�H�Q��

26.5

26.6

26.7
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Dersom fylkeslaget har valgt å avvikle årsmøte ved bruk av 

�G�H�O�H�J�D�W�H�U�����M�I�����i���������������Y�H�O�J�H�V���G�H�O�H�J�D�W�H�U���P�H�G���Y�D�U�D�U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H�U���L��

�Q�X�P�P�H�U�H�U�W���U�H�N�N�H�I�º�O�J�H���W�L�O���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W�V���§�U�V�P�º�W�H��

Valg av valgkomité med leder og fortrinnsvis to medlemmer, samt 

�Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P���P�H�U�����L���U�H�N�N�H�I�º�O�J�H���H�W�W�H�U���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���I�U�D���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q��

Valgkomiteen kan ikke inneha verv i organer de skal innstille 

�N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U���W�L�O�����P�H�G���X�Q�Q�W�D�N���D�Y���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«��

Valg av to revisorer for lokallag som ikke har skriftlig avtale med 

�H�N�V�W�H�U�Q���U�H�J�L�V�W�U�H�U�W���H�O�O�H�U���V�W�D�W�V�D�X�W�R�U�L�V�H�U�W���U�H�Y�L�V�R�U��

26.8

26.9

26.10

Årsmøtet ledes av møteleder og sekretær som velges ved møtets 

�§�S�Q�L�Q�J�����M�I�����i��������������

For å kunne delta i møtets forhandlinger med tale-, forslags- 

og stemmerett, samt kunne være valgbar, må man ha gyldig 

�P�H�G�O�H�P�V�N�D�S���R�J���Y�¨�U�H���P�H�G�O�H�P���D�Y���O�R�N�D�O�O�D�J�H�W��

�0�H�G���G�H���X�Q�Q�W�D�N���V�R�P���I�º�O�J�H�U���D�Y���Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H�����W�U�H�Š�H�V���D�O�O�H���E�H�V�O�X�W�Q�L�Q�J�H�U��

�P�H�G���D�O�P�L�Q�Q�H�O�L�J���Œ�H�U�W�D�O�O��

Ved stemmelikhet skal saken åpnes for ny debatt og en andre 

�D�Y�V�W�H�P�Q�L�Q�J�����'�H�U�V�R�P���G�H�W���I�R�U�W�V�D�W�W���H�U���V�W�H�P�P�H�O�L�N�K�H�W���S�§���D�Q�G�U�H��

�Y�R�W�H�U�L�Q�J�����D�Y�J�M�º�U�H�V���V�D�N�H�Q���Y�H�G���O�R�G�G�W�U�H�N�Q�L�Q�J��

§ 27 Møteledelse og stemmegiving på årsmøtet

27.1

27.2

27.3

Styret velges normalt for to år, og det etterstrebes at omtrent 

�K�D�O�Y�S�D�U�W�H�Q���D�Y���V�W�\�U�H�W���Y�H�O�J�H�V���K�Y�H�U�W���§�U��
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�/�R�N�D�O�O�D�J�H�W�V���V�W�\�U�H���S�O�L�N�W�H�U���§���Y�¨�U�H���W�L�O���V�W�H�G�H���S�§���§�U�V�P�º�W�H�W�����'�H�W���I�º�U�H�V��

�S�U�R�W�R�N�R�O�O���R�Y�H�U���§�U�V�P�º�W�H�W�V���I�R�U�K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�U�����$�O�O�H���I�R�U�V�O�D�J�����Y�H�G�W�D�N���R�J��

valg føres inn i protokollen, som skal godkjennes av de valgte 

�S�U�R�W�R�N�R�O�O�X�Q�G�H�U�V�N�U�L�Y�H�U�Q�H��

Lokallagets styre har ikke stemmerett i behandlingen av 

�§�U�V�P�H�O�G�L�Q�J���R�J���U�H�J�Q�V�N�D�S��

Signert årsrapport med tilhørende årsmelding, revidert og 

godkjent regnskap og årsmøteprotokoll skal uoppfordret sendes 

27.4

27.5

�$�O�O�H���Y�D�O�J���V�N�D�O���I�R�U�H�J�§���V�N�U�L�I�W�O�L�J���G�H�U�V�R�P���G�H�W���I�R�U�H�O�L�J�J�H�U���Œ�H�U�H���I�R�U�V�O�D�J���W�L�O��

�V�D�P�P�H���W�L�O�O�L�W�V�Y�H�U�Y�����H�O�O�H�U���Q�§�U���H�W���P�H�G�O�H�P���E�H�U���R�P���G�H�W��

Avstemninger i øvrige saker gjennomføres ved åpen 

stemmegivning, med mindre minst en av representantene ber om 

�V�N�U�L�I�W�O�L�J���D�Y�V�W�H�P�Q�L�Q�J��

�0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���V�H�Q�W�U�D�O�W�����P�H�G���N�R�S�L���W�L�O���I�\�O�N�H�V�V�W�\�U�H�W���W�L�O���R�U�L�H�Q�W�H�U�L�Q�J��

�‡�U�V�P�H�O�G�L�Q�J���R�J���§�U�V�U�H�J�Q�V�N�D�S���P�§���Y�¨�U�H���V�L�J�Q�H�U�W���D�Y���K�H�O�H���V�W�\�U�H�W��

Styret er lokallagets høyeste myndighet mellom årsmøtene og har 

�G�H�W���G�D�J�O�L�J�H���D�Q�V�Y�D�U���I�R�U���G�U�L�I�W�H�Q���D�Y���O�R�N�D�O�O�D�J�H�W��

Styremøter skal holdes så ofte virksomheten og forvaltningen av 

�O�R�N�D�O�O�D�J�H�W�V���P�L�G�O�H�U���W�L�O�V�L�H�U���G�H�W��

Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten av styrets 

�P�H�G�O�H�P�P�H�U���H�U���W�L�O���V�W�H�G�H�����9�H�G���V�W�H�P�P�H�O�L�N�K�H�W���K�D�U���O�H�G�H�U�H�Q��

�G�R�E�E�H�O�W�V�W�H�P�P�H��

§ 28 Styrets oppgaver

28.1

28.2
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Styret leder virksomheten i samsvar med vedtektene, 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���º�Y�U�L�J�H���V�W�\�U�L�Q�J�V�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U�����V�D�P�W���§�U�V�P�º�W�H�Y�H�G�W�D�N��

Styret kan blant medlemmene oppnevne utvalg til spesielle 

�R�S�S�J�D�Y�H�U�����6�W�\�U�H�W���I�D�V�W�V�H�W�W�H�U���L�Q�V�W�U�X�N�V���R�J���P�D�Q�G�D�W���I�R�U���V�O�L�N�H���X�W�Y�D�O�J��

�'�H�W���V�N�D�O���I�º�U�H�V���S�U�R�W�R�N�R�O�O���I�U�D���V�W�\�U�H�P�º�W�H�Q�H�����3�U�R�W�R�N�R�O�O�H�Q���V�N�D�O��

�J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V���S�§���Q�H�V�W�H���V�W�\�U�H�P�º�W�H��

Godkjente styremøteprotokoller skal sendes eller gjøres 

�W�L�O�J�M�H�Q�J�H�O�L�J���I�R�U���I�\�O�N�H�V�O�D�J�H�W��

28.3

28.4

28.5

Styret er ansvarlig for føring av lokallagets regnskap i henhold 

�W�L�O���J�R�G���U�H�J�Q�V�N�D�S�V�V�N�L�N�N�����5�H�J�Q�V�N�D�S�H�W���V�N�D�O���Y�¨�U�H���U�H�Y�L�G�H�U�W���I�º�U���G�H�W��

�J�R�G�N�M�H�Q�Q�H�V���D�Y���§�U�V�P�º�W�H�W��

Ved inaktivitet på over et år, overtar det respektive fylkeslaget 

�G�L�V�S�R�Q�H�U�L�Q�J�H�Q���D�Y���O�R�N�D�O�O�D�J�H�W�V���P�L�G�O�H�U��

Leder og kasserer samt tillitsvalgte som underskriver på vegne 

av / tegner for lokallaget kan ikke være i nær relasjon, ektefelle / 

�V�D�P�E�R�H�U�����H�O�O�H�U���L���Q�¨�U���I�D�P�L�O�L�H���L���U�H�W�W���R�S�S�������Q�H�G�D�G�J�§�H�Q�G�H���O�L�Q�M�H��

28.6

28.7

28.8

�2�S�S�O�º�V�Q�L�Q�J�V�Y�H�G�W�D�N���P�§���V�N�M�H���P�H�G�����������Œ�H�U�W�D�O�O���S�§���W�R���S�§�I�º�O�J�H�Q�G�H��

§ 29 Oppløsning

29.1

Styremedlemmer med fravær som påvirker styrets felles oppgaver 

kan permitteres av styrets øvrige medlemmer, og erstattes av 

�Y�D�U�D�P�H�G�O�H�P�P�H�U��
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Ved oppløsning av et lokallag skal lagets aktiva ivaretas av 

fylkeslaget i minimum tre år, og kan i denne perioden anvendes til

reorganisering av lokallaget eller aktivitet innenfor samme 

�J�H�R�J�U�D�‹�V�N�H���R�P�U�§�G�H��

29.2

�§�U�V�P�º�W�H�U�����K�Y�R�U�D�Y���G�H�W���H�Q�H���H�U���R�U�G�L�Q�¨�U�W��
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Vedlegg
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Vedlegg 1

1. Tillitsvalgte i Mental Helse er å betrakte som inhabile i 

behandlingen av saker de eller noen

av deres nærstående har en særinteresse i dersom sær-interessen 

�N�D�Q���Y�¨�U�H���H�J�Q�H�W���W�L�O���§���V�Y�H�N�N�H���W�L�O�O�L�W�H�Q���W�L�O���G�H�Q���W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H�V���X�S�D�U�W�L�V�N�K�H�W��

Praktisk rettledning for vurdering av inhabilitet hos 
tillitsvalgte i Mental Helse

2. En særinteresse som kan føre til inhabilitet vil kunne være et 

resultat av (ikke uttømmende):

– at den tillitsvalgte har en personlig eller økonomisk egeninteresse 

�L���V�D�N�H�Q��

���D���D�W���G�H�Q���W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H�V���D�U�E�H�L�G�V�J�L�Y�H�U���L�Q�Q�H�Q�I�R�U���G�H�Q���W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H�V��

ansvars- eller arbeidsområder i bedriften har en særlig interesse i 

�H�Q���V�D�N��

���D�V�W�\�U�H�Y�H�U�Y���H�O�O�H�U���D�Q�G�U�H���Y�H�U�Y���L���V�H�O�V�N�D�S���H�O�O�H�U���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�U���V�R�P���K�D�U��

�H�Q���V�¨�U�O�L�J���L�Q�W�H�U�H�V�V�H���L���H�W���E�H�V�W�H�P�W���V�D�N�V�X�W�I�D�O�O��

3. Det påligger den enkelte tillits-valgte å vurdere om det fore-

ligger forhold som er egnet til å svekke tilliten til den tillitsvalgtes 

�X�S�D�U�W�L�V�N�K�H�W�����'�H�U�V�R�P���V�O�L�N�H���I�R�U�K�R�O�G���I�R�U�H�O�L�J�J�H�U�����V�N�D�O���G�H�Q���W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H��

gjøre det organ den tillitsvalgte er medlem av oppmerksom på 

�I�R�U�K�R�O�G�H�Q�H��

4. Det aktuelle organ skal ta spørsmål om inhabilitet opp til 

behandling straks det gjøres oppmerksom på at det kan foreligge 

�L�Q�K�D�E�L�O�L�W�H�W�V�J�U�X�Q�Q�H�U���K�R�V���H�Q���H�O�O�H�U���Œ�H�U�H���W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H�����H�O�O�H�U���‹�Q�Q�H�U���X�W��

�G�H�W�W�H���D�Y���H�J�H�W���W�L�O�W�D�N�����'�H���Q�����W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H���G�H�W���J�M�H�O�G�H�U���V�N�D�O���L�N�N�H���G�H�O�W�D���L��

�E�H�K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�Q���D�Y���H�J�H�Q���L�Q�K�D�E�L�O�L�W�H�W�����'�H�Q���W�L�O�O�L�W�V���Y�D�O�J�W�H���N�D�Q���O�L�N�H�Y�H�O���J�L�V��

adgang til å redegjøre for forhold av betydning i den utstrekning 

det er nødvendig for at organet skal ha tilstrekkelige opp lysninger 

�R�P���V�D�N�H�Q���W�L�O���§���N�X�Q�Q�H���I�D�W�W�H���H�W���Y�H�G�W�D�N���L���V�S�º�U�V�P�§�O�H�W���R�P���L�Q�K�D�E�L�O�L�W�H�W��
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5. �'�H�U�V�R�P���R�U�J�D�Q�H�W���‹�Q�Q�H�U���D�W���H�Q���H�O�O�H�U���Œ�H�U�H���W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H���H�U��

inhabil(e), skal organet fatte beslutning om de(n) tillitsvalgte m å 

�I�U�D�W�U�H���E�H�K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�Q���D�Y���G�H���V�D�N�H�U���G�H�W���J�M�H�O�G�H�U�����7�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H���V�R�P��

fratrer på grunn av inhabilitet skal ikke delta i noen deler av 

�V�D�N�V�E�H�K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�Q��

6. Den tillitsvalgte kan selv velge

�§���I�U�D�W�U�H���S�§���J�U�X�Q�Q���D�Y���L�Q�K�D�E�L�O�L�W�H�W�����2�U�J�D�Q�H�W���V�N�D�O���L���V�O�L�N�H���W�L�O�I�H�O�O�H���W�D���G�H�W�W�H��

til etterretning og sørge for at saksbehandling og stemmegivning i 

den aktuelle saken gjennomføres uten at den inhabile tillitsvalgte 

�H�U���W�L�O���V�W�H�G�H��

7. �'�H�U�V�R�P���H�Q���H�O�O�H�U���Œ�H�U�H���W�L�O�O�L�W�V�Y�D�O�J�W�H���I�U�D�W�U�H�U���S�§���J�U�X�Q�Q���D�Y���L�Q�K�D�E�L�O�L�W�H�W��

�S�§�O�L�J�J�H�U���G�H�W���R�U�J�D�Q�H�W���§���S�§�V�H���D�W���G�H�W���H�U���E�H�V�O�X�W�Q�L�Q�J�V�G�\�N�W�L�J��

8.���.�R�Q�V�H�N�Y�H�Q�V�H�Q���D�Y���L�Q�K�D�E�L�O�L�W�H�W���H�U���D�W���H�W���Y�H�G�W�D�N���Y�L�O���Y�¨�U�H���X�J�\�O�G�L�J��



39

Vedlegg 2

Mental Helse er en medlemsorganisasjon for alle mennesker med 

�S�V�\�N�L�V�N�H���K�H�O�V�H�S�U�R�E�O�H�P�H�U�����S�§�U�º�U�H�Q�G�H���R�J���D�Q�G�U�H���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�W�H��

Mental Helse arbeider for at alle kan leve et meningsfylt liv og 

�R�S�S�O�H�Y�H���H�J�H�Q�Y�H�U�G���R�J���P�H�V�W�U�L�Q�J��

Etiske retningslinjer for Mental Helse

Mental Helses formål oppnås gjennom politisk påvirkningsarbei d, 

folkehelseopplysning, formidling av brukererfaringer og ved å 

�V�N�D�S�H���P�º�W�H�S�O�D�V�V�H�U���I�R�U���Y�§�U�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���R�J���D�Q�G�U�H���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�W�H��

�'�L�V�V�H���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�Q�H���J�M�H�O�G�H�U���I�R�U���D�O�O�H���L���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H��

Sentralstyret er ansvarlig for å gjøre de etiske retningslinjene 

�W�L�O�J�M�H�Q�J�H�O�L�J�H���L���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��

Det påligger imidlertid alle som er omfattet av retningslinjene 

�§���J�M�º�U�H���V�H�J���N�M�H�Q�W���P�H�G���G�H�P���R�J���P�H�G�Y�L�U�N�H���W�L�O���D�W���G�H���E�O�L�U���I�X�O�J�W����

Styremedlemmer og ledere har et særlig ansvar for oppfølging av 

�U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�Q�H���R�J���V�N�D�O���I�U�H�P�V�W�§���V�R�P���J�R�G�H���U�R�O�O�H�P�R�G�H�O�O�H�U��

Retningslinjene er et uttrykk for Mental Helses grunnleggende syn 

�S�§���D�Q�V�Y�D�U�O�L�J���R�J���H�W�L�V�N���D�G�I�H�U�G�����'�H���H�U���L�N�N�H���X�W�W�º�P�P�H�Q�G�H�����R�J���G�H���G�H�N�N�H�U��

�L�N�N�H���D�O�O�H���H�W�L�V�N�H���S�U�R�E�O�H�P�V�W�L�O�O�L�Q�J�H�U���V�R�P���N�D�Q���R�S�S�V�W�§�����'�H�W���N�U�H�Y�H�V���J�R�G��

dømmekraft for å avgjøre om en bestemt handling eller beslutning 

�H�U���H�W�L�V�N���I�R�U�V�Y�D�U�O�L�J�����(�U���G�H�W���W�Y�L�O���V�N�D�O���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���Q�D�V�M�R�Q�D�O�W�����Y�H�G��

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�V�U�§�G�J�L�Y�H�U�����N�R�Q�W�D�N�W�H�V���I�R�U���Y�H�L�O�H�G�Q�L�Q�J��

�2�Y�H�U�W�U�H�G�H�O�V�H���D�Y���G�H���H�W�L�V�N�H���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�Q�H���Y�L�O���L�N�N�H���E�O�L���W�R�O�H�U�H�U�W�����M�I�����i�������L��

�Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H��

1. Generelt

2. Omfang og ansvar
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Mental Helse erkjenner og verdsetter at alle mennesker er unike 

�R�J���Y�H�U�G�L�I�X�O�O�H���R�J���V�N�D�O���U�H�V�S�H�N�W�H�U�H�V���I�R�U���V�L�Q�H���L�Q�G�L�Y�L�G�X�H�O�O�H���H�Y�Q�H�U�����0�H�Q�W�D�O��

�+�H�O�V�H���D�N�V�H�S�W�H�U�H�U���L�Q�J�H�Q���I�R�U�P���I�R�U���W�U�D�N�D�V�V�H�U�L�Q�J���H�O�O�H�U���G�L�V�N�U�L�P�L�Q�H�U�L�Q�J��

Mental Helse erkjenner videre et spesielt ansvar for å ta hensyn til 

ulike psykiske utfordringer, funksjonsnedsettelser og/eller kr onisk 

�V�\�N�G�R�P��

Alle i Mental Helse har ansvar for å bidra til et godt 

�V�D�P�D�U�E�H�L�G�V�P�L�O�M�º��

3. Personlig adferd

3.1 Likeverdighet og diskriminering

3.2 Trakassering

�0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���K�D�U���Q�X�O�O�W�R�O�H�U�D�Q�V�H���I�R�U���W�U�D�N�D�V�V�H�U�L�Q�J���R�J���R�Y�H�U�J�U�H�S�����$�O�O�H��

i Mental Helse skal behandle andre med respekt og avstå fra alle 

former for kommunikasjon, handling eller behandling som kan 

�R�S�S�O�H�Y�H�V���V�R�P���N�U�H�Q�N�H�Q�G�H��

�+�H�U���O�H�J�J�H�V���I�º�O�J�H�Q�G�H���G�H�‹�Q�L�V�M�R�Q���D�Y���P�R�E�E�L�Q�J���R�J���W�U�D�N�D�V�V�H�U�L�Q�J���W�L�O��

grunn:

„En situasjon der en person systematisk og over tid følger seg 

�X�W�V�D�W�W���I�R�U���Q�H�J�D�W�L�Y�H���K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�U���I�U�D���H�Q���H�O�O�H�U���Œ�H�U�H���D�Q�G�U�H�����S�§���H�Q���V�O�L�N��

måte at personen som rammes har vanskelig for å forsvare seg mot 

�G�H�Q���D�N�W�X�H�O�O�H���K�D�Q�G�O�L�Q�J�H�Q�����8�O�L�N�K�H�W���L���P�D�N�W�I�R�U�K�R�O�G���H�U���V�H�Q�W�U�D�O�W���L���G�H�Q�Q�H��

�G�H�‹�Q�L�V�M�R�Q�H�Q���	�����(�L�Q�D�U�V�H�Q���	���+�H�O�O�H�V�º�\������������

Følgende handlinger kan betraktes som mobbing/trakassering 

dersom de foregår systematisk over tid:

�����6�§�U�H�Q�G�H���H�U�W�L�Q�J���Œ�H�L�S�L�Q�J�����L�U�R�Q�L�V�N�H���N�R�P�P�H�Q�W�D�U�H�U�����O�D�W�W�H�U�O�L�J�J�M�º�U�L�Q�J���R�J��

�E�D�N�V�Q�D�N�N�L�Q�J��

�����5�\�N�W�H�U��

�����6�R�V�L�D�O���X�W�H�V�W�H�Q�J�L�Q�J��

�����2�U�J�D�Q�L�V�D�W�R�U�L�V�N���X�W�V�W�º�W�H�O�V�H��

• Urettmessig beskyldning for dårlig utførelse av arbeid, 
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�Q�H�G�Y�X�U�G�H�U�L�Q�J���D�Y���I�D�J�O�L�J���G�\�N�W�L�J�K�H�W�����I�U�D�W�D�N�H�O�V�H���D�Y���R�S�S�J�D�Y�H�U���R�J���D�Q�V�Y�D�U��

�����3�H�U�V�R�Q�O�L�J���D�Q�J�U�H�S��

• Trakassering og/eller nedvurdering på bakgrunn av kjønn, alder, 

�U�D�V�H�����U�H�O�L�J�L�R�Q���W�U�R�����X�W�V�H�H�Q�G�H�����V�H�N�V�X�H�O�O���O�H�J�Q�L�Q�J���H�O�O�H�U���X�W�G�D�Q�Q�L�Q�J��

• Uønsket seksuell oppmerksomhet, seksuelle bemerkninger og /

�H�O�O�H�U���D�W�I�H�U�G��

�����6�W�D�G�L�J���Q�H�J�D�W�L�Y�H���E�H�P�H�U�N�Q�L�Q�J�H�U���L���G�H�W���§�S�Q�H���U�R�P��

Bruk av humor og ironi vil ikke være mobbing når det er 

�J�M�H�Q�V�L�G�L�J�K�H�W���L���Œ�H�L�S�L�Q�J�H�Q�����H�O�O�H�U���K�Y�R�U���G�H�W���H�U���E�D�O�D�Q�V�H���L���U�H�O�D�V�M�R�Q�H�Q��

Man skal være forsiktig i sin omgang med og servering av alkohol, 

og ikke være påvirket av alkohol eller andre rusmidler i arbeid eller 

�X�Q�G�H�U���X�W�º�Y�H�O�V�H���D�Y���W�L�O�O�L�W�V�Y�H�U�Y���L���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H�����'�H�W���V�N�D�O���W�D�V���K�H�Q�V�\�Q��

�W�L�O���P�H�G�O�H�P�P�H�U���V�R�P���D�Y���X�O�L�N�H���J�U�X�Q�Q�H�U���L�N�N�H���G�U�L�N�N�H�U���D�O�N�R�K�R�O�����0�H�Q�W�D�O��

Helses midler skal under ingen omstendighet brukes til å dekke 

�X�W�J�L�I�W�H�U���W�L�O���D�O�N�R�K�R�O��

3.3 Alkohol og andre rusmidler

���������.�R�Q�‹�G�H�Q�V�L�D�O�L�W�H�W

Alle i Mental Helse skal behandle sensitiv informasjon med 

�D�N�W�V�R�P�K�H�W���R�J���O�R�M�D�O�L�W�H�W�����R�J�V�§���Q�§�U���P�D�Q���L�N�N�H���H�U���S�§�O�D�J�W���W�D�X�V�K�H�W�V�S�O�L�N�W����

Man skal være varsom med å diskutere indre anliggender i 

Mental Helse under slike forhold at diskusjonen kan overhøres av 

�X�Y�H�G�N�R�P�P�H�Q�G�H��

3.5 Forvaltning av verdier

Mental Helses økonomiske midler er i hovedsak basert på 

�E�H�Y�L�O�J�Q�L�Q�J�H�U���R�J���V�W�º�W�W�H���I�U�D���R�Š�H�Q�W�O�L�J�H���P�\�Q�G�L�J�K�H�W�H�U�����$�O�O�H���L���0�H�Q�W�D�O��

Helse har et ansvar for at Mental Helses midler benyttes på en 

�I�R�U�V�Y�D�U�O�L�J���P�§�W�H���R�J���L���W�U�§�G���P�H�G���D�O�O�H���O�R�Y�H�U���R�J���U�H�J�O�H�U�����'�H�W���V�N�D�O���Y�¨�U�H��

�§�S�H�Q�K�H�W���U�X�Q�G�W���º�N�R�Q�R�P�L�V�N�H���G�L�V�S�R�V�L�V�M�R�Q�H�U�����*�U�R�Y�W���º�N�R�Q�R�P�L�V�N��

�X�W�U�R�V�N�D�S���Y�L�O���E�O�L���S�R�O�L�W�L�D�Q�P�H�O�G�W��

Mental Helses eiendom og eiendeler skal forvaltes og sikres på en 
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�E�H�K�º�U�L�J���P�§�W�H�����$�O�O�H���L���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���V�N�D�O���R�Y�H�U�K�R�O�G�H���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V��

krav til sikkerhet rundt adgang til og bruk av Mental Helses 

fasiliteter, IT-ressurser og tilgang til elektroniske ressurser og 

�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U��

�������,�Q�W�H�J�U�L�W�H�W���R�J���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�N�R�Q�Œ�L�N�W

4.1 Habilitet

De som representerer Mental Helse, skal ikke søke å oppnå 

fordeler for seg selv eller sine nærstående som er upassende eller 

�S�§���D�Q�Q�H�Q���P�§�W�H���N�D�Q���W�H�Q�N�H�V���§���V�N�D�G�H���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H�V���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U�����0�H�G��

nærstående menes familie eller nære venner, samt selskaper man 

�H�L�H�U�H���R�J���V�R�P���P�D�Q���K�D�U���E�H�W�\�G�H�O�L�J���L�Q�Q�Œ�\�W�H�O�V�H���R�Y�H�U���H�O�O�H�U���S�§���D�Q�Q�H�Q��

�P�§�W�H���N�R�Q�W�U�R�O�O�H�U�H�U��

Man kan ikke ta del i eller søke å påvirke en beslutning under 

omstendigheter som kan forårsake en faktisk eller oppfattet 

�L�Q�W�H�U�H�V�V�H�N�R�Q�Œ�L�N�W�����6�O�L�N�H���R�P�V�W�H�Q�G�L�J�K�H�W�H�U���N�D�Q���Y�¨�U���H�Q�W�H�Q���S�H�U�V�R�Q�O�L�J��

interesse i saken – økonomisk eller på annen måte – direkte eller 

gjennom personer eller selskaper / organisasjoner med nær 

�W�L�O�N�Q�\�W�Q�L�Q�J��

 

De som representerer Mental Helse, må være spesielt varsomme 

med beslutninger som kan oppfattes å begunstige seg selv eller 

�Q�¨�U�V�W�§�H�Q�G�H��

�6�N�X�O�O�H���H�Q���S�R�W�H�Q�V�L�H�O�O���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�N�R�Q�Œ�L�N�W���R�S�S�V�W�§�����V�N�D�O���P�D�Q���S�§��

�H�J�H�W���L�Q�L�W�L�D�W�L�Y���R�S�S�O�\�V�H���R�P���L�Q�K�D�E�L�O�L�W�H�W���H�O�O�H�U���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�N�R�Q�Œ�L�N�W����

�,�Q�W�H�U�H�V�V�H�N�R�Q�Œ�L�N�W�H�U���H�U���L�N�N�H���D�O�O�W�L�G���R�S�S�O�D�J�W�H�����V�§���L���W�Y�L�O�V�W�L�O�I�H�O�O�H�U���V�N�D�O��

�Q�¨�U�P�H�V�W�H���R�Y�H�U�R�U�G�Q�H�G�H���E�H�V�O�X�W�Q�L�Q�J�V�R�U�J�D�Q���H�O�O�H�U���S�H�U�V�R�Q���U�§�G�I�º�U�H�V��

4.2 Gaver, fordeler og bestikkelser

De som representerer Mental Helse skal ikke – for å oppnå eller 

beholde fordeler i utførelsen av oppgaver eller tillitsverv – tilby, 

love eller gi noe av økonomisk verdi eller annen utilbørlig fordel til 

en annen part for å få vedkommende til å utføre, eller unnlate å 
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�X�W�I�º�U�H�����Q�R�H���L���W�L�O�N�Q�\�W�Q�L�Q�J���W�L�O���V�L�Q�H���S�O�L�N�W�H�U�����'�H�W�W�H���J�M�H�O�G�H�U���X�D�Y�K�H�Q�J�L�J���D�Y��

�R�P���I�R�U�G�H�O�H�Q���W�L�O�E�\�V���G�L�U�H�N�W�H���H�O�O�H�U���J�M�H�Q�Q�R�P���H�Q���P�H�O�O�R�P�P�D�Q�Q��

I utførelsen av arbeid eller tillitsverv for Mental Helse skal den 

som representerer Mental Helse heller ikke be om, akseptere 

eller motta noen form for utilbørlig fordel som kan påvirke egne 

�E�H�V�O�X�W�Q�L�Q�J�H�U��

Gaver eller andre begunstigelser til forbindelser skal skje i samsvar 

�P�H�G���D�N�V�H�S�W�H�U�W�����J�R�G���I�R�U�U�H�W�Q�L�Q�J�V�����R�J���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�V�V�N�L�N�N�����)�R�U�P�§�O�H�W��

med eventuelle gaver, representasjon eller øvrige utgifter må 

under ingen omstendigheter være å påvirke mottakeren til å utføre 

�V�L�Q�H���S�O�L�N�W�H�U���S�§���H�Q���X�U�H�W�W�P�H�V�V�L�J���P�§�W�H��

De som representerer Mental Helse har ikke lov til å ta imot gaver 

eller andre fordeler fra leverandører og andre forbindelser som kan 

�S�§�Y�L�U�N�H�����H�O�O�H�U���R�S�S�I�D�W�W�H�V���§���S�§�Y�L�U�N�H�����L�Q�W�H�J�U�L�W�H�W���H�O�O�H�U���X�D�Y�K�H�Q�J�L�J�K�H�W��

Hvis man tilbys eller har mottatt slike begunstigelser utover 

�Q�R�U�P�D�O�H���R�S�S�P�H�U�N�V�R�P�K�H�W�V�J�D�Y�H�U���H�O�O�H�U���I�R�U�G�H�O�H�U�����U�H�I�����V�W�D�W�H�Q�V���V�D�W�V�H�U��

�I�R�U���J�D�Y�H�U���X�W�H�Q�I�R�U���D�Q�V�H�W�W�H�O�V�H�V�I�R�U�K�R�O�G�������V�N�D�O���P�D�Q���V�W�U�D�N�V���P�H�O�G�H���I�U�D��

4.3 Politiske bidrag

�0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���V�N�D�O���D�O�G�U�L���\�W�H���º�N�R�Q�R�P�L�V�N�H���E�L�G�U�D�J���W�L�O���S�R�O�L�W�L�V�N�H���S�D�U�W�L�H�U����

Dette forhindrer ikke Mental Helse i å støtte politiske synspunkter 

�V�R�P���I�U�H�P�P�H�U���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H�V���L�Q�W�H�U�H�V�V�H�U��

4.4 Sosiale medier

�6�R�V�L�D�O�H���P�H�G�L�H�U���H�U���Y�L�N�W�L�J�H���I�R�U���§���V�S�U�H���L�Q�I�R�U�P�D�V�M�R�Q���R�J���V�N�D�S�H���G�L�D�O�R�J����

De som representerer Mental Helse oppfordres til å delta i sosiale 

medier, ikke minst for å bidra til å fremme organisasjonens saker 

�R�J���V�\�Q�V�S�X�Q�N�W�H�U���S�§���H�Q���S�R�V�L�W�L�Y���P�§�W�H��

De som representerer Mental Helse, skal vise aktsomhet når de 
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�E�U�X�N�H�U���V�R�V�L�D�O�H���P�H�G�L�H�U�����6�\�Q�V�S�X�Q�N�W�H�U���R�J���\�W�U�L�Q�J�H�U���N�D�Q���R�S�S�I�D�W�W�H�V���V�R�P��

synonymt med Mental Helse, og alle oppfordres til å vise samme 

varsomhet, omtanke og dømmekraft på sosiale medier som det er 

�Q�D�W�X�U�O�L�J���§���J�M�º�U�H���L���D�Q�G�U�H���V�D�P�P�H�Q�K�H�Q�J�H�U��

5. Varsling

Mental Helse ønsker å ha en åpen organisasjonskultur, der det er 

�D�N�V�H�S�W���I�R�U���§���W�D���R�S�S���E�H�N�\�P�U�L�Q�J�H�U���R�J���§���U�H�L�V�H���N�U�L�W�L�N�N�����9�D�U�V�O�L�Q�J���H�U���Y�L�N�W�L�J��

både for Mental Helse og for samfunnet fordi kritikkverd ige forhold 

�N�D�Q���U�H�W�W�H�V���R�S�S���R�J���E�L�G�U�D���W�L�O���§���X�W�Y�L�N�O�H���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H���Y�L�G�H�U�H��

Alle som får kjennskap til det man mener er kritikkverdige forhold, 

eller forhold som strider mot regler og retningslinjer som gjelder 

�I�R�U���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H�V���Y�L�U�N�V�R�P�K�H�W�����R�S�S�I�R�U�G�U�H�V���W�L�O���§���P�H�O�G�H���I�U�D���R�P���G�L�V�V�H����

Alle i Mental Helse har plikt til å varsle om kriminelle forhold og om 

�I�R�U�K�R�O�G���G�H�U���O�L�Y���R�J���K�H�O�V�H���H�U���L���I�D�U�H��

Som utgangspunkt skal varsling skje muntlig eller skriftlig til 

�V�W�\�U�H�W�V���O�H�G�H�U�����R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�V�U�§�G�J�L�Y�H�U���H�O�O�H�U���J�H�Q�H�U�D�O�V�H�N�U�H�W�¨�U��

Varsleren kan være anonym så lenge saksbehandlingen tilsier 

at det er mulig, men et skriftlig varsel må signeres med navn på 

�Y�D�U�V�O�H�U�H�Q��

�9�D�U�V�O�H�U���L�Q�I�R�U�P�H�U�H�V���R�P���E�H�K�D�Q�G�O�L�Q�J���D�Y���Y�D�U�V�H�O�H�W����

Rutine for varsling av mobbing og trakassering
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Vedlegg 3

1. Mental Helses kontrollutvalg er et uhildet organ og skal bestå 

�D�Y���O�H�G�H�U���R�J���‹�U�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U�����'�L�V�V�H���Y�H�O�J�H�V���S�§���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H�V��

�R�U�G�L�Q�¨�U�H���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�U���R�J���Y�H�O�J�H�V���I�R�U���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�S�H�U�L�R�G�H�Q�������8�W�Y�D�O�J�H�W��

�V�N�D�O���K�D���P�L�Q�V�W���H�Q���U�H�J�Q�V�N�D�S�V�N�\�Q�G�L�J���S�H�U�V�R�Q���E�O�D�Q�W���P�H�G�O�H�P�P�H�Q�H������

Kontrollutvalget kan i funksjonstiden ikke inneha andre verv eller 

�R�S�S�G�U�D�J���I�R�U���H�O�O�H�U���L���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��

Valgkomitéen kan oppnevne nye medlemmer til kontrollutvalget 

�G�H�U�V�R�P���Y�D�O�J�W�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���I�U�D�W�U�H�U���L���§�U�V�P�º�W�H�S�H�U�L�R�G�H�Q�����'�H�U�V�R�P��

mer enn 50% av kontrollutvalget fratrer samlet i årsmøteperioden, 

skal det innkalles til ekstraordinært landsmøte for nytt valg av 

�P�H�G�O�H�P�P�H�U��

Retningslinjer for kontrollutvalgets arbeid

2.���/�H�G�H�U���L�Q�Q�N�D�O�O�H�U���W�L�O���P�º�W�H���U�����H�W�W�H�U���E�H�K�R�Y�����H�O�O�H�U���Q�§�U���H�W���Œ�H�U�W�D�O�O��

�D�Y���P�H�G�O�H�P�P�H�Q�H���L���N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W���N�U�H�Y�H�U���G�H�W�����'�H�W���V�N�D�O���P�L�Q�V�W��

�J�M�H�Q�Q�R�P�I�º�U�H�V���H�W�W���P�º�W�H���K�Y�H�U�W���N�Y�D�U�W�D�O�����'�H�W���V�N�D�O���I�º�U�H�V���S�U�R�W�R�N�R�O�O���I�U�D��

�N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W�V���P�º�W�H�U�����9�H�G���G�H�O�W���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J���L���N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W�����V�N�D�O��

�Œ�H�U�W�D�O�O�H�W�V���R�J���P�L�Q�G�U�H�W�D�O�O�H�W�V���E�H�J�U�X�Q�Q�H�O�V�H���Y�H�G�O�H�J�J�H�V������

3. Kontrollutvalget skal uttale seg om Mental Helses budsjetter og 

regnskap og vurdere om utgifter og inntekter står i rimelig forhold 

�W�L�O���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�R�U�L�V�N�H���Y�H�G�W�D�N�������.�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W���V�N�D�O���L�Q�I�R�U�P�H�U�H�V���L���D�O�O�H��

�V�D�N�H�U���R�P���º�N�R�Q�R�P�L�V�N���P�L�V�O�L�J�K�R�O�G�������8�W�Y�D�O�J�H�W���V�N�D�O���N�X�Q�Q�H���X�W�W�D�O�H���V�H�J���R�P��

�Q�\�H���º�N�R�Q�R�P�L�U�X�W�L�Q�H�U��

4. Kontrollutvalget skal etterskuddsvis kunne uttale seg om vedtak 

i organisasjonen er fattet i tråd med organisasjonens vedtekter 

�R�J���º�Y�U�L�J�H���V�W�\�U�L�Q�J�V�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U�����,���G�H�Q���X�W�V�W�U�H�N�Q�L�Q�J���N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W��

�‹�Q�Q�H�U���G�H�W���Q�º�G�Y�H�Q�G�L�J���I�R�U���§���N�X�Q�Q�H���X�W�W�D�O�H���V�H�J�����N�D�Q���G�H�W���N�U�H�Y�H���L�Q�Q�V�\�Q���L��

�U�H�O�H�Y�D�Q�W�H���G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U���L���K�H�O�H���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��

5. Dersom kontrollutvalget mener det er nødvendig, skal de 

få tilsendt sakspapirer og grunnlagsmateriell i saker som skal 
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behandles i sentralstyret og ledermøter på samme tidspunkt som 

�P�H�G�O�H�P�P�H�Q�H���L���G�H���D�N�W�X�H�O�O�H���R�U�J�D�Q�H�Q�H���P�R�W�W�D�U���G�H�P����

6.���,���G�H�Q���X�W�V�W�U�H�N�Q�L�Q�J���N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W���‹�Q�Q�H�U���G�H�W���Q�º�G�Y�H�Q�G�L�J�����N�D�Q��

det kreves innsyn i relevante dokumenter i hele organisasjonen, 

også lokal og fylkeslag såfremt dette også begrunnes skriftlig i 

�L�Q�Q�V�\�Q�V�N�U�D�Y�H�W��

7. Kontrollutvalget skal årlig uttale seg skriftlig om:

- sentralstyrets årsberetning og regnskap gir en korrekt fremstilling 

�D�Y���0�H�Q�W�D�O���+�H�O�V�H�V���D�N�W�L�Y�L�W�H�W��

- om sentralstyret har ledet Mental Helse i samsvar med vedtak 

�I�D�W�W�H�W���L���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W��

8. Kontrollutvalgets rapport fremlegges for på første ledermøtet 

�K�Y�H�U�W���§�U���I�R�U���I�R�U�H�J�§�H�Q�G�H���§�U�����.�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W�V���U�D�S�S�R�U�W���O�H�J�J�H�V���R�J�V�§��

frem som egen sak i landsmøtet og presenteres av leder eller 

�E�H�P�\�Q�G�L�J�H�W���S�H�U�V�R�Q��

9. Kontrollutvalget kan ved skriftlig forespørsel foreta bindende 

tolkninger av vedtektene og øvrige vedtak fattet av landsmøtet, 

dersom man ikke har klart å komme til enighet om tolkningen 

på et lavere nivå i organisasjonen eller sentralstyret har behov 

for en klarlegging av dette spørsmålet for å kunne utøve sine 

�S�O�L�N�W�H�U���S�§���E�H�V�W���P�X�O�L�J���P�§�W�H�����)�R�U�W�R�O�N�Q�L�Q�J�H�U���K�D�U���Y�L�U�N�Q�L�Q�J���I�U�H�P��

til disse eventuelt overprøves av et senere landsmøte, eller til 

�I�R�U�W�R�O�N�Q�L�Q�J�H�U���R�P�J�M�º�U�H�V���D�Y���X�W�Y�D�O�J�H�W�����)�R�U�W�R�O�N�Q�L�Q�J���P�H�G���E�H�J�U�X�Q�Q�H�O�V�H��

rapporteres til sentralstyret, som har ansvar for å gjøre den kjent i 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q����

10.���.�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���H�U���I�R�U�S�O�L�N�W�H�W���W�L�O���N�R�Q�‹�G�H�Q�V�L�H�O�O��

behandling av organisasjonens dokumenter samt kommunikasjon 

med organisasjonens medlemmer, og skal signere egen erklæring 

�S�§���G�H�W�W�H�����.�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���S�§�O�H�J�J�H�V���Y�L�G�H�U�H���§���L�Y�D�U�H�W�D��

sitt verv på en profesjonell måte opp mot sitt medlemskap i 

�R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q��
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11. Kontrollutvalget kan i behandling av saker hvor det er påkrevet 

innhente ekstern faglig bistand, såfremt dette er innenfor rimelige  

�U�D�P�P�H�U���R�J���G�H�W���Y�D�U�V�O�H�V���W�L�O���V�H�Q�W�U�D�O�V�W�\�U�H�W���L���I�R�U�N�D�Q�W��

12.���(�Q�G�U�L�Q�J�H�U���L���N�R�Q�W�U�R�O�O�X�W�Y�D�O�J�H�W�V���P�D�Q�G�D�W���Y�H�G�W�D�V���D�Y���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W��
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Vedlegg 4

Valgkomitéen skal være uhildet i sitt arbeid, og skal fremme 

innstilling på kandidater til organisasjonens øverste verv i henho ld 

�W�L�O���Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H�����'�L�V�V�H���U�H�W�Q�L�Q�J�V�O�L�Q�M�H�Q�H���V�N�D�O���V�L�N�U�H���D�W���N�R�P�L�W�«�H�Q���D�U�E�H�L�G�H�U��

�J�R�G�W���R�J���V�L�N�U�H�U���U�H�W�W���N�R�P�S�H�W�D�Q�V�H���W�L�O���G�H���X�O�L�N�H���Y�H�U�Y�H�Q�H��

Retningslinjer for valgkomitéens arbeid

1. Valgkomitéen velges på landsmøtet for landsmøteperioden i 

�K�H�Q�K�R�O�G���W�L�O���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���Y�H�G�W�H�N�W�H�U�����9�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q���N�D�Q���L�N�N�H��

inneha verv i organer de skal innstille kandidater til, med unntak av 

�Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«��

Arbeidsoppgaver Valgkomitéen:

• Skal begynne sitt arbeid senest ett år før landsmøtet og tidlig 

�X�W�D�U�E�H�L�G�H���H�Q���I�U�H�P�G�U�L�I�W�V�S�O�D�Q��

• Skal invitere lederen av forrige valgkomité til det første møtet i 

�Q�\�Y�D�O�J�W���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«��

• Skal sette seg inn i organisasjonens oppgaver og mål, og avklare 

�V�L�W�W���P�D�Q�G�D�W���R�J���K�Y�L�O�N�H���Y�H�U�Y���V�R�P���V�N�D�O���E�H�N�O�H�V��

• Skal få tilgang til protokollene for organene de skal foreslå 

�N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U���W�L�O��

• Skal invitere fylkes- og lokallag til å komme med forslag på 

�N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U�����$�O�O�H���R�U�J�D�Q�L�V�D�V�M�R�Q�H�Q�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���K�D�U���P�X�O�L�J�K�H�W���W�L�O���§��

�I�U�H�P�P�H���I�R�U�V�O�D�J���S�§���N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U��

�����6�N�D�O���N�D�U�W�O�H�J�J�H���R�P���V�L�W�W�H�Q�G�H���N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U���º�Q�V�N�H�U���J�M�H�Q�Y�D�O�J��

• Skal ha samtale med alle, både de sittende og de foreslåtte 

�N�D�Q�G�L�G�D�W�H�Q�H�����,���V�D�P�W�D�O�H�Q���N�D�U�W�O�H�J�J�H�V���N�D�Q�G�L�G�D�W�H�Q�H�V���N�M�H�Q�Q�V�N�D�S���W�L�O��

organisasjonens oppgaver, mål og verdier, og deres oppfatning av 

�G�L�V�V�H�����V�D�P�W���N�D�Q�G�L�G�D�W�H�Q�H�V���D�U�E�H�L�G�V�N�D�S�D�V�L�W�H�W�����$�O�O�H���N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U���V�N�D�O��

�E�H�K�D�Q�G�O�H�V���O�L�N�W��

�����.�D�Q�����I�R�U���§���R�E�V�H�U�Y�H�U�H�����P�º�W�H���P�H�G���«�Q���H�O�O�H�U���Œ�H�U�H���D�Y���V�L�Q�H���P�H�G�O�H�P�P�H�U���L��

�G�H���R�U�J�D�Q�H�U���G�H�W���V�N�D�O���I�U�H�P�P�H�V���N�D�Q�G�L�G�D�W�H�U���W�L�O��
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2. All formell kommunikasjon skal skje på valgkomitéens e-post 

�Y�D�O�J�N�R�P�L�W�H�H�Q�#�P�H�Q�W�D�O�K�H�O�V�H���Q�R

3. Møtene er formelle, og valgkomitéen skriver referat fra møtene 

�W�L�O���L�Q�W�H�U�Q�W���E�U�X�N���L���N�R�P�L�W�«�H�Q��

4.���9�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���H�U���I�R�U�S�O�L�N�W�H�W���W�L�O���N�R�Q�‹�G�H�Q�V�L�H�O�O��

behandling av sensitive opplysninger, organisasjonens protokol ler 

�R�J���H�Y�H�Q�W�X�H�O�O�H���D�Q�G�U�H���G�R�N�X�P�H�Q�W�H�U�����.�R�P�L�W�«�H�Q�V���P�H�G�O�H�P�P�H�U���K�D�U��

�W�D�X�V�K�H�W�V�S�O�L�N�W���R�P���G�H�W���G�H���I�§�U���N�M�H�Q�Q�V�N�D�S���W�L�O���L���V�L�Q�H���Y�H�U�Y�����$�O�W���P�D�W�H�U�L�H�O�O��

�P�H�G���N�R�Q�‹�G�H�Q�V�L�H�O�W���L�Q�Q�K�R�O�G���V�N�D�O���P�D�N�X�O�H�U�H�V���Q�§�U���N�R�P�L�W�«�H�Q���K�D�U��

�D�Y�V�O�X�W�W�H�W���V�L�W�W���D�U�E�H�L�G��

5. Valgkomitéens innstilling på kandidater skal foreligge i henhold 

�W�L�O���Y�H�G�W�H�N�W�H�Q�H�����,�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J�H�Q���V�N�D�O���V�§���O�D�Q�J�W���G�H�W���H�U���P�X�O�L�J���W�D���K�H�Q�V�\�Q���W�L�O��

�N�M�º�Q�Q�����D�O�G�H�U�����J�H�R�J�U�D�‹���R�J���N�X�O�W�X�U�H�O�O���E�D�N�J�U�X�Q�Q��

6.���9�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q���S�O�L�N�W�H�U���§���Y�¨�U�H���W�L�O���V�W�H�G�H���S�§���O�D�Q�G�V�P�º�W�H�W�����/�H�G�H�U����

�H�O�O�H�U���G�H�Q���N�R�P�L�W�«�H�Q���X�W�S�H�N�H�U�����S�U�H�V�H�Q�W�H�U�H�U���Y�D�O�J�N�R�P�L�W�«�H�Q�V���D�U�E�H�L�G����

Presentasjonen bør inneholde valgkomitéens sammensetning, 

�K�Y�R�U�G�D�Q���N�R�P�L�W�«�H�Q���K�D�U���D�U�E�H�L�G�H�W���R�J���L�Q�Q�V�W�L�O�O�L�Q�J�H�Q���P�H�G���E�H�J�U�X�Q�Q�H�O�V�H��
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