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Vare verdier

Likeverd

fordi alle mennesker
har like stor verdi og
skal ha like muligheter
og rettigheter.
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BW\UHWV EHUHWQLQJ

S8WIRUGULQJHU IUDPRYHU
0§OUHWWHW DUEHLG RJ VWUDWHJL
(Q DNWLY RJ VIQOLJ VDPIXQQVDNW°U
/RNDO DNWLYLWHW

6NROHULQJ DY PHGOHPPHU RJ WLOOL
'HQ Q\H IULYLOOLJKHWHQ

OHQWDO +HOVHV NRPSHWDQVHVHQWH
1RHQ DY OHQWDO +HOVHV WMHQHVWH
SHSUHVHQWDVMRQ

Apenhet Respekt Inkludering

fordi apenhet sammen fordi vi ensker et samfunn fordi alle mennesker
med kunnskap bidrar som anerkjenner det skal oppleve at de er
til 3 fa bort myter og enkelte menneskes betydningsfulle for

hindre stigmatisering. ressurser og muligheter.,  fellesskapet.
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Brukermedvirkning

Brukerrepresentasjon er ngkkelen i ut-
vikling av gode tjenester. Derfor er det
viktig & ha skolerte og engasjerte
brukerrepresentanter bade i kommuner,
fylket og regionalt.

Mental Helse Mgre og Romsdal skal veere
den foretrukne organisasjonen pa
brukermedvirkning innen psykisk helse,
og skal ha eierskap til &8 oppnevne egne
brukerrepresentanter.

Det ble i 2023 viderefgrt et samarbeid med
FFO Mgre og Romsdal for a motivere flere
til & bli/veere brukerrepresentanter. Det ble
giennomfert et kurs i brukermedvirkning i
juni =23 med stor oppslutning.

Fylkesstyret har stort fokus pa a stille med
brukerrepresentanter der det etterspgrres.
Videre far vi fleire henvendelser om a bidra
i prosjekter initiert av bade kommuner og
andre.
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Brukerrepresentasjon

Fylkesstyret vil fortsatt ha fokus pa rekrut-
tering av brukerrepresentanter og etable-
ring av nettverk for disse. Mental Helse
sentralt har startet en ny satsing med
registrering av brukerrepresentanter.

Lokallagene skaffer oversikt over sine bru-
kerrepresentanter og rapporterer disse til
Mental Helse sentralt.

Der blir de registrert i en database som
gir oss mulighet til & styrke kunnskap,
erfaringsutveksling, nettverk og trygghet
i rollen som brukerrepresentant.

Kurs og opplaering

For Mental Helse er brukermedvirkning et

sveert viktig omrade der en gjennom delta-
kelse i aktuelle fora kan pavirke utviklingen
av tjenestetilbudet.

Medlemmer som er interessert til 3 bli
brukerrepresentanter far mulighet til
delta pd Mental Helses kurs. | tillegg vil
FFO Mare og Romsdal ta sikte pa a fa
giennomfert et nytt grunnkurs i 2024.
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§UVPHOGLQJ IRU SHULR GiHXQ. april R®R4Y. Aberetningen viser
styrets aktiviteter og driften av Mental Helse Mgre og Romsdal.

Aktiviteten i styret

Det har veert avholdt 11 styremeater og
behandlet 96 saker i perioden.
Arbeidsutvalget (AU) bestar av Irene
Sundholm, Oddrun Beyer Holm og fylkes-
sekretzer. Anna Margrethe Draegebs Moe
er vara til AU. AU har meate i forkant av
fylkesstyremegtene.

Styremegtene gjennomfgres primaert pa
fylkeskontoret i Molde da det gir best
grunnlag for gode diskusjoner.

Noen mgter med korte agendaer er
ogsa gjennomfart pa Teams.

Arbeid i perioden

AU har hatt ekstra stor belastning i perio-
den grunnet sykefraveer. Det har gitt en
bratt leeringskurve for leder og nestleder
ved at de har matte ta de administrative
oppgavene i tillegg til de politiske.

Representasjon

Styret var representert pa «Skoleseminar»

i regi av Funksjonshemmedes Fellesorgani-
sasjon - FFO Mgre og Romsdal i september
-23 pa Scandic Seilet Molde.

Brukerutvalget i Helse M@re og Romsdal
HF inviterte til seminar om Helsefelleska-
pet - «<Samarbeid og Pasientflyt», og «Trygt
hjem fra sjukehus» ved Alesund sjukehus
oktober -23.

Oddrun Beyer Holm representerte fylkes-
styret pa Regional Brukerkonferanse
arrangert av Helse Midt-Norge RHF pa
Scandic Hell Stjgrdal november -23.

_ OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDO fUVPHOGLQJ



5HIJLRQUSG IRU OHQWDO +HOVHHGHUP°WH

OLGWJ 1RUBUJH _UHQH 6XQGKROP RJ 2GGUXQ %H
6DPOLQJHQH HU UHJLRQDOH PRWH POWWEE VRIQWUDOH OHGHUF
OHGHUH RJ QHVWOHGHUH L 0HQWNE +HIOFHUP XMIOWHE HVW-§U DY
UHJLRQHQHR OUGRWRUJIH 5§8GHWRUDPHVWOHGHUH RJ VHQWUDOVW
DUEHLGHU RP LQWHUHVVHSR OWW LO/HNGIH WPNHUID U G HUBR H Q

L VLWW RPUSGH RJ S§YLUNHU VDPOHW RYHUIRU
KHOVHUHJLRQHQH - WLOOHJJMQBHRPOWHWEBOHW YLNWLJ DUH:¢
VDWVQLQJVRPUSGHU RJ L EDWDEPHWCULQJ DY QDVMRQDOH \
EHVWHPW HQ IHOOHV VDWVLQRSEDWWNDVMRQHQ RJ HU HW USC

5HIJLRQUSGHW IRU OHQWDO +HD®VHYIREW HQWUDOVWAUHW

RJ 1RWBUJH EHVWSU DY 0°UH RJ 5RPVGDO
7U°QGHODJ 1RUGODQG RJ 7URPWNRIY QLY@ RDUNRQRPL

'H W* EOH JMHQQRPI®UW HQ VD 'ga%'at%gidl?t Meé Rellseforetakene danner
58 *DUGHPRHQ grunnlag for tilskudd til drift og aktiviteter for

7THPDHU VRP EOH WDWW RSS fylkeslaget.

C(UIDULQJVXWYHNVOLQJ IU§S I\ONHQH

c<$0 P )J)UHGULN 7 1RUGD QJHMental Helse Mare og Romsdal mottok

C)RUXP IRU EUXNHUPHGYLUNd({%'sgoogoj-itilskuddfra Helse Midt-Norge
)DIJVNROHQ WLO R%DQ - RIKD@ Vi &de for 2023 og 2024.

CHUXNHUPHGYLUNQLQY L EUXNHND Q2N une

mottok vi kr 92.747,- til driften av fylkeslaget.

C+HOVHSODWWIRUPHQ Y -XOLD 1HPHWK
~QQRYDPWRMRPQQGLIJKHWVNRQWDNW

C+HDGVSDFH Y 7RP *XOEHUJ

C7HDPV RJ )RUPV Y 6°0OYL +DJH
'HOWDNHUH S§aﬁ"'>HJLRU GVP°WH

OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDBO fUVPHOC
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Ledermote for lokallagene

11. november -23 arrangerte fylkesstyret
ledermeate for lokallagene. Pa vart leder-
mete mater to representanter, fortrinnsvis
leder og en til fra styret.

Leder Irene Sundholm gnsket velkommen
til matet, og ledet deltakerne gjennom et
fullpakket program. Tema var bl.a.
erfaringsutveksling, brukermedvirkning,
arsmgter i lokallag, ensker om kurs og
praktiske hjelpemidler.

Styrke og stabilisere
lokallagenes ekonomi

Det er fokus pa at lokallagene skal ha god

gkonomi og gode rutiner pa rapportering

av aktiviteter som gir tilskudd slik at de far
midler til drift.

Mental Helse Mgre og Romsdal arbeider
for a sikre at vare medlemmer fortsatt
skal ha mulighet for & komme sammen.

Gjennom a sikre driften i fylkeslaget,
kan vi bidra til & styrke bade lokallag og
medlemmer.

Samarbeid med andre

Mental Helse Mgre og Romsdal samarbei-
der med vare paraplyorganisasjoner,
Studieforbundet Funkis og FFO i Mgre og
Romsdal. Videre har vi god kontakt med
Hagskolen i Molde, Laerings- og Mestrings-
senteret i Mgre og Romsdal og Helse Mgre
og Romsdal HF.

Samarbeid er viktig for a styrke organisa-
sjonen var og bidrar til at vi kan nd vare
mal.

Profilering og synliggjering

Det legges vekt pa synliggjering ved bruk
av fylkeslagets egne nettsider og Facebook.

Det legges ut artikler om aktiviteter vi har
veert med pa og viktige gjeremal i fylkesla-
get.

Mental Helse ma vaere enda meir synlig og
markedsfgre vart arbeid og vare tilbud.
Slik kan vi lettere rekruttere medlemmer
og frivillige og dermed bidra til & forbedre
lavterskeltilbudet innen psykisk helse.

- .

OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDO fUVPHOGLQJ



SWIRUGULQJHU IUHPRYHU

JULYLOOLJKHWHQ HU YLNWLJHUH HQQ QRHQVLQQH IRU § VNDSF
NDS RJ JRGH RSSOHYHOVHU 'HW HU YLNWLJ § IRUWVHWWH DU
+HOVH ES§GH LQQDG RJ XWDG 9L HU HQ YHVHQWOLJ VDPIXQQVI
KHOVHYHVHQHW RJ GH IRONHYDOJWH *MHQQRP °NW LQQVDWYV
ORNDOODJ JUDVURWD NDQ YL ELGUD WLO DW ORNDOH NUHIW}I
GHW PHG § S§YLUNH VLQH RPJLYHOVHU

(Q JRG RJ WU\JJ RUJDQLVDVMRQVNXOWXU PHG PXOLJKHW IRU )
SRVLWLYW IRU UHNUXWWHULQJHQ RJ RIJVS8 IRUKLQGUH IUDIDOC
QLQJHQ DW IRON VWLOOHU K°\HUH NUDY WLO NRRUGLQHULQJ F
I[ULYLOOLJ RUJDQLVDVMRQ

. XQQVNDS RP UHWWLJKHWHU RJ PXOLJKHWHU HU DYJM°UHQGH
UH S§ DOOH QLYS RJ JMHQQRP VNROHULQJ VNDO Y§8UH EUXNHL
DNWLYLWHWHU RJ VRVLDOW VDPY"U VNDSHU HQ WU\JJ DUHQD |
GLDORJ RJ VDPKDQGOLQJ PHG I\ONHWV KHOVHIRUHWDN RJ VDP
Q°GYHQGLJ

SNWLYLWHWHQ WLONQ\WWHW I\ONHVNRQWRUHW HU HQ Q°GYHC
LYDUHWDV ESGH NRPSHWDQVH NRQWLQXLWHW RJ YS8UH RSSJD
DUEHLGVS8U EDN RVV KYRU VWAUNLQJ DY RUIJDQLVDVMRQHQ KD
°QVNHU HW Q\WW VW\UH O\NNH WLO IUDPRYHU

+LOVHQ VW\UHW
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12011 ble det skre-
vet pd flippoveren
pd materommet:
«Vi skal bli

det beste
fylkeslaget!»

For a na malet
kreves det sta kurs
med blant annet
god struktur og
kommunikasjon,
godt samarbeid,
malrettet arbeid
og handling.

Strategihefte

for fylkesstyret i
Mental Helse
Mgre og Romsdal

OSOUHWWHW DUEHLG RJ VYV

Styringsdokumenter

Alt arbeid i fylkesstyret bygger pa Mental
Helse sine styringsdokumenter vedtatt av
landsmatet (Vedtekter, Samfunnspolitisk
program og Strategi) samt handlings-
planer vedtatt av sentralstyret.

Var daglige drift og aktivitet styres ogsa
egne handlingsplaner og saker vedtatt

av fylkesarsmetet. | arbeidet brukes ogsa
organisasjonshandbok for Mental Helse
og andre kilder ved behov.

Fylkesstyret har utarbeidet et eget
«Strategihefte for fylkesstyret i Mental
Helse Mgre og Romsdal». Det inneholder
oppgaver og ansvar styret har, og beskriver
viktige prioriteringer for fylkeslaget.

Disse ansvarsoppgavene er basert pa inn-
spill fra medlemmene og lokallagenes for-
ventninger til fylkesstyret. | heftet er det
nedfelt arlige rutiner og mandater.

Av innholdet kan nevnes:

Saker til behandling i fylkesstyret, rutiner
for kurs og konferanser, handtering av
saker og innspill fra lokallagene, gkonomi-
og administrative rutiner, fadderordningen,
vedtatte mandater og etiske leveregler.
Heftet blir oppdatert fortlapende ved
endringer.

Handlingsplan og ekonomi

Fylkeslagets handlingsplan bygger pa
Mental Helses kjernesaker og verdier,
og er tilpasset lokale forhold i fylket og
regionen var.

Framdrift i handlingsplanen har fast plass
som egen sak i styremgtene, og gkonomi-
rapport legges fram kvartalsvis. | 2023 var
fokus pa utfordringer i livet for unge, og
selvmordsforebygging gjiennom skolepro-
grammet YAM.

_ OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDO fUVPHOGLQJ



(Q DNWLY RJ V\QOLJ VDPIX

OHGOHPPHQH RJ ORNDOODJHQH GDQQHU JUDVURWD RJ HU JUXC(
8WHQ GHP YLOOH RUJDQLVDVMRQHQ Y"UW OLWH V\QOLJ L VDPI

$SNWLYH PHGOHPPHU RJ ORND Matéplassene er viktige for a gi en form for

OHGOHPPHQH RJ ORNDOODJHQ'I—ththe\t]ﬁ.g)E %B‘%St””gsom‘”ker“vs'
UHQ L RUJDQLVDVMRQHQ Y§u NGRS {aedlemmnegne, ﬂ'ssem”tep'as'
er et viktig satsningsomrade IRU 0HQw Dg€ € 98> V'kt' e for a synliggjere Mental
+HOVH I\ONH ORNDOODJ 3u Helgesitharpeidlokaltogi NONHW JHQHUH(

YDU GHW PHGOHPPHU L |\or¥|9\ﬁ/v‘4/é’\(}v9‘ﬁ(5”t'\'4w VHJ 5HUH PHC

HU SHUH HQQ L '"HWWH HU HQ 5RWW
XWYLNOLQJ JLNHSHUVRQV DNWLYLWHWHU

- GDJ HU GHW  DNWLYH ORN%@QQ% HYRANGENN ' KDu oLNHSHUYV
R

DY NONHWV Q8Y"UHQGH DQVYDU IRU DNWLYLW

3U YDU GHW LNNH QRHQ; g&lsd—rllg %l_ggg %Qa av samtalegrupper,

RSSVWDUWHW ORNDOODJ L I\ SVONHQGH WMHQHVWE

EDVLYV RJ WDU LNNH LPRW YHGHL
/RNDOH P°WHSODVVHU /IRNDOODJHQH UDSSRUWHUHU LQ
WLOVNXGG IRU DNWLYLWHWHQH |

J\ONHVVW\UHW ELVWS8SU ORNDOOLCL
GHW PHG U8G RJ WLSV L UDSSRL

Lokallagene fungerer som sosiale mateplas-
ser med et bredt tilbud av ulike aktiviteter,
kurs og oppleering.

OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDBO fUVPHOC



/IRNDO DNWLYLWHW

)DGGHURUGQLQJIHQ '"HW §UOLJH ORNDOODJVWUH+HW
~ NONHVODJHW HU GHW EHVWHP W YR\ GHpR@EUH ORNDOOD

OHPPHU HU IDGGHU IRU ORNDESO@%JLHEHS%%HGOI#QéﬂQ DY PLGOHU
RUGQLQJHQ IXQJHUHU EUD )O0GEHRIHQ Py MY HHW QRH INONH
ELQGHOHGG PHOORP INONHVVW\IHW REVGRNDHRY 8 VWIUNH VDF
ODJHQH )DGGHUQH VNDO kD RR&W N @HEPHU RJI ORNDOODJ
VLQH WLOGHOWH ORNDOODJ PH@V W 01D RIUVVEWDEIVMRQHOOH
RJ Y"UH WLOVWHGH S§ ORNDONXIB@MWY SUVPMWEQRPICUHV S§ )N

3§ ORNDOODJHQHV suvrPewHU " BHRFHowHUHU
IDGGHUHQ YLNWLJH VDWVLQJVRPUSGHU IRU

OHQWDO +HOVH 0°UH RJ SRPV@RHBGHQVGDJIHQ IRU SVINLVN KHC

J)DGGHUQH HU WLOJMHQJHOLJ IRHI\RNRF&\II'—_DI-RPREJH\QF\!_IP L DOOH §U 9

VRP USGJLYHU RJ JLU UHWWORGEREGINTUN kKHEB# vRe poUNHUL

RYHU KHOH YHUGHQ
9HOIHUGVWLOWDN - 1RUJH HU OHQWDO +HOVH NRRL

)JONHVODJHW PRWWDU YHOIHBBYPHEYSRIHRRBS RSSGUDJ 1UD +

INONHW IRUGHOHU YLD VW\UHWBWMHVD 0 SRYSRRBBDPIRS I DUNE
VRP VONHU S§ PLGOHU )\ONHVCSFIAREYHYREPUEHLGVSDUWQH
HERHY HIHW WHF

YHNW S§ ORNDOODJHQHV vw&%%&?éﬁgﬁ/&\%ﬁ

WLOWDN VRP VWAUNHU NRQW

ODJHQH RJ PHGOHPPHQH LQQDG L ODJHW S.?

VERDENSDAGEN
FOR PSYKISK HELSE

12.$1/$* 2% 0('/(067$//

YMRUG 5DXPD +tOHVXQG

*LVNH 6NRGMH SUVNRJ 7LONQ\WWHW \ONHW
+DUDP 6WUDQGD

+DUHLG 6XQQGDO gty
+XVWDGYLND 6\NNVOYHQ

ULVWLDQVXQG 9HVWQHV

OROGH 9ROGD SUVWD

_ OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDO tUVPHOGLQJ



6NROHULQJ DY PHGOHPPHU R

Kunnskap om styringsdokumentene er
viktig for & utfgre et godt arbeid i organisa-
sjonen. Mental Helse legger stor vekt pa
skolering av tillitsvalgte og medlemmer for
a trygge dem i deres arbeid i lokallagene.

Styringsdokumentene er vedtatt pa lands-
meotet. Lokallagene inviteres av fylkesstyret
til 8 komme med innspill til skoleringen.
Nar tema velges, legger fylkesstyret vekt
pa disse innspillene sammen med de
sentrale fgringene.

2SSO"ULQIJVWLOVNXGG 27

spesielle behov, dvs. «fjerne hindringer» slik

at de kan delta pa kursene og fa fullt utbytte.
6SHVLHOO WLOUHWWHOHJJLQJ NR
RJ KHU NDQ ODJHW V°NH HNVWUD
WLOUHWWHOHJIJBEQIJVWLVNXGG

OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDO
VROLG WUHGMHSODVV L Q88U C
JMHQQRPI°UWH VWXGLHWLPHU L C
S§ WUHGMHSODVV DY GH RUJDQ
YS8UW I\ONH VRP UHJLVWUHU NXU\

WLO °NWH WLPHWDOOHW P

6WXGLHIRUEXQGHW )XQNLV WRN L
EUXN HW Q\WW HOHNWURQLEVN NX
. XUV VRP IRUHQNOHU UDSSRUWH

/JRNDOODJIHQH KDU PXOLIKHW WY B VREKHWR HEYDOODI VRP o

VLQH DNWLYLWHWHU VRP YRN/IHGRITFYLQIHQ YLO 18 GHW
6WXGLHIRUEXQGHW )XQNLV R6VPRGWD WEIHO\GNMG GIW SULRULWH

0DQJH ORNDOODJ KDU JRG DNWOW R wWHPV Bp §%OL) VWLPXOH

WLOERG WLO PHGOHPPHQH VEP P ¢ ¥ LvRH

VRP NXUV JMHQQRP )XQNLV

Opplaeringen skal tilpasses kursdeltakernes

5$33257(57( 678'—(7-17$.

7-1 678'—()25%81'(7 )81.-6 —

0+ 0°UH RJ 5RPVGDO+ +DUDP

L YDVMRQVDUE
PHGYLUNQLQJ OHQWDO +HOVH \W
O"ULQJVWLOVNXGG WLO GLVVH N>
WLOVNXGGHW B6WXGLHIRUEXQGH\

0+ 6\ANNVOYHQ

N XUV NXUV NXUV
WLPHU WLPHU WLPHU
0+ )MRUG 0+ .ULVWLDQVXQG 0+ OROGH
N XUV NXUV NXUV
WLPHU WLPHU WLPHU
0+ 6NRGMH 3UVNRJ O+ *LVNH 0+ 9HVWQHYV
NXUV NXUV NXUV
WLPHU WLPHU WLPHU
6XP WRWDOW
NXUV WLPHU

OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDBDO TtUVPHOG



'HQ Q\H IULYLOOLJKHWHOQ

AT/

OHQWDO +HOVH VNDO Y"UH HQ V\QOLJ RJ WURY
J)AONHVVW\UHW MREEHU GHUIRU IRU DW KHOH R
VWHGH S§8§ DUHQDHU GHU YL NDQ SSYLUNH VDPI

'"HQ Q\H IULYLOOLJKHWHAQ +RYHGPS8SO
Mental Helse er blitt 45 ar. Vi star sterkt i Mental Helse skal vaere et kraftsentrum
samfunnet i dag. Undersgkelser viser at for psykisk helse i Norge

befolkningen generelt samt kommuner og
videregdende har hay kjennskap til oss, vi
opplever stigende medlemstall og har
mange sympatiserer.

Hovedmalet tar opp i seg at Mental Helse
skal vaere en proaktiv organisasjon, samti-
dig som vi er en vaktbikkje.

Vart samfunnsoppdrag - «alle har en psy-

Men samfunnet og frivilligheten endrer seg, kisk helse» betyr at vi skal pavirke og med-
og vi som organisasjon ma utvikle oss hvis  Virke til alles psykiske helse.

vi vil benytte det potensialet som liggeri  vj skal veere en premissleverander pa alle
ferl”lgheten og | var sterke merkevare. nivaer og et nav for samarbeid med andre
aktegrer. Vi skal veere nyskapende, drive

Med malrettet innsats kan vi gl enda flere frem nye tjenester, nye prosjekter og ny
folk gode aktivitetstilbud lokalt og bidra il forskning pa feltet.

felleskap og samhold. Vi kan bli en enda
mer tydelig stemme i samfunnsdebatten,
og serge for at flere mennesker far mulig-
het til & leve et selvstendig liv og oppleve
egenverd og mestring.

Mental Helse skal veere til for medlemmene
vare og alle de som har behov for tjeneste-
ne innenfor psykisk helse.

_ OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDO $UVPHOGLQJ



OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5R

J\ONHVODJHWY NRPSHWDQVHVRQWRUHR OCHIHWHO YRPRIW NRF
6WUDQGJDWD VHQWUDOW PHBOWRRPUEXWHOIKRIOWG HRU EUXNHUH F
SODVVHQ RJ IHUJHOHLHW L ORNOD®¥WDJ NRPPXQHU RJ +HOVHIRU

7LOVWUC°PPLQJHQ DY KHOYHOURBN H RE¥WRYEW HU XW vDP
WHOHIRQ RJ S§ NRQWRUHW HURNSvBE?BR-NPHHIRRVUSGILYHUHC
JHGHU QHVWOHGHU RJ VWw\UHPHESH FPH Y Ak N3 Yy VEOPOHW N
NRQWRUHW Q°GYHQGLJ HUIDUTHIN N KPR, ODJ XQGHU VDF
RJ IUHPPHU VDNHU GHW VNDO%BGEHRBEYHRPGIU RJ VDPDUEHLG
— WLOOHJJ I§U YL LQQVSLOO R® QMU RUHLHID WHD IWONHV O D JHW\
PHGOHPPHU ODJ RJ VDPDUEHRBWSRQVWRQHUHD OR J

OHQWDO +HOVH 0°UH RJ 5RPVGDO fUVPHOG



1RHQ DY OHQWDO +HOVH VI

Hjelpetelefonen Foreldresupport Studenttelefonen Sidetmedord Arbeidslivstelefonen
Svartieneste fra Mental Helse Svartjeneste fra Mental Helse Svartieneste fra Mental Helse Svartjeneste fra Mental Helse Svartjeneste fra Mental Helse
116 123 116 123 116 123 sidetmedord.no 225 66 700
(Tast 2) (Tast 3)
* Telefon * Chat * Chat * Chat * Chat
* Dognapent * Telefon ¢ Telefon * Forum * Telefon
* Doggnapent ©® 17-07 (ma.-s@.) * Veiledning © 08.30-16.00 (ma.-fr.)
* Vennetjeneste © 08.30-18.00 (to.)

* Dggnapent

"y

Nasjonalt senter for erfaringskompetanse innen psykisk helse er et

$ tiltak i regi av Mental Helse. Her jobbes det for at brukeres og parg-
Nadjbiattsanter for rendes erfaringer tas i bruk i tjenestene innen psykisk helse og rus.

erfaringskompetanse| - pot oigr senteret ved & samle, systematisere og formidle tjeneste-
innen psykisk helse o .
brukeres og pargrendes erfaringsbaserte kunnskap.
Les meir pa: www.erfaringskompetanse.no
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Arsregnskap 2023
Mental Helse Mgre Og Romsdal

Organisasionsnr: 975 492 923



Resultatregnskap

Mental Helse Mgre Og Romsdal

Driftsinntekter og driftskostnader Note 2023 2022
Offentlige tilskudd og kontigenter 3,4 1110 861 1 069 700
Annen driftsinntekt 101 338 189 084
Sum driftsinntekter 1212199 1258 784
Lgnnskostnad 5 108 448 254 979
Annen driftskostnad 4, 5 680 252 913178
Sum driftskostnader 788 700 1168 157
Driftsresultat 423 500 90 627
Finansinntekter og finanskostnader

Annen renteinntekt 20 566 7 821
Resultat av finansposter 20 566 7 821
Resultat for skattekostnad 444 066 98 448
Arsresultat 444 066 98 448
Overfaringer

Avsatt til annen egenkapital 444 066 98 448
Sum overfgringer 444 066 98 448
Mental Helse Mgre Og Romsdal Side 2

Penneo Dokumentnokkel: YFXL4-NSXUJ-SOIZY-KFNYM-5TOM5-NHH7J



Eiendeler
Omlgpsmidler

Bankinnskudd, kontanter o.l
Bankinnskudd, kontanter o.l.
Sum bankinnskudd, kontanter o.l

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Egenkapital og gjeld

Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gield

Kortsiktig gield

Skyldig offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gield

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Irené Jenny Linnéa Sundholm

styreleder

Balanse

Mental Helse Mgre Og Romsdal

Note 2023 2022
1 432 545 989 275

1 432 545 989 275

1 432 545 989 275

1 432 545 989 275
1 395 422 951 356

1395 422 951 356

1 395 422 951 356
8 769 11 229
28 354 26 690

37 124 37 919

37 124 37 919

1 432 545 989 275

Molde, / -2024

Syret i Mental Helse Mgre Og Romsdal

Anna Margrethe Dreegebg Moe Oddrun Beyer Holm
styremedlem styremedlem

Nils Inge Holm
styremedlem

Lasse Alexander Olsen Honningsvag
styremedlem

Mental Helse Mgre Og Romsdal

Side 3

Penneo Dokumentnokkel: YFXL4-NSXUJ-SOIZY-KFNYM-5TOM5-NHH7J



Noter til regnskapet 2023

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for smé& foretak.
Arsregnskapet er satt opp under forutsetningen om fortsatt drift .

Inntekter
Inntekter registreres fortlgpende etterhvert som de opptjenes.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Anleggsmidler er vurdert til
anskaffelseskost. Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen
ett &r etter balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til
laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

Fordringer klassifiseres som omlgpsmidler hvis de skal tilbakebetalesi Igpet av ett ar. For gjeld er analoge
kriterier lagt til grunn. Ferste ars avdrag pa langsiktige fordringer og langsiktig gjeld klassifiseres likevel
ikke som omlgpsmiddel og kortsiktig gjeld.

Enkelte poster er vurdert etter andre regler. Postene det gjelder vil veere blant de postene som omhandles
nedenfor.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfaert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning for tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.
I tillegg gjgres det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for a dekke antatt tap.

Skatt

Det foreligger ikke skatteplikt. Bakgrunnen for dette er at Mental Helse Mgre & Romsdal er en ideell
organisasjon som ikke driver gkonomisk virksomhet.

Note 2 Inaktive lokallag

Mental Helse Mgre og Romsdal har mottatt kr. 10 664,- fra inaktive lag.
Midlene ble mottatt i 2022
Belgpet er sperret for videre bruk etter 3 ar . Se vedtekter § 29.2

Ved opplasing av et lokallag skal lokallagets aktiva ivaretas av fylkeslaget i minimum 3 ar, og kan i denne
perioden anvendes til reorganisering av lokallaget eller aktivitet innenfor samme geografiske omrade

Note 3 - Mottatte tilskudd

Konto 3400 Helse Midt-Norge 550 000
Konto 3408 Mva kompensasj on 92 518
Konto 3440 M& R Fylkeskommune 92 747

| tillegg mottas det tilskudd fra Mental Helse sentralt ; kontigentandel, velferdsmidler , studiemidler,
kursmidler

Mental Helse Mgre Og Romsdal Side 4
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Noter til regnskapet 2023

Note 4 Regionradssamling Midt og Nord og YAM-pros  jekt

Regionrddsamling Midt og Nord 2023

Tilskudd 2023 110 270
Tilbakebetalt andel 1633
Kreditrenter 2023 69
Sum _inntekter 111 972
Sum kostnader 2023 107 845
Resultat 4127
| balansen

Tilgode fra 2022 23 430
Inntekter 2023 111 972
Kostnader 2023 107 845
Tilgode pa bankkonto 31.12.23 27 557

Belgpet som er tilgode i banken er merket til videre bruk for regionrdd samlinger for 2024. Overskuddet

tilfgres bankkonto

Prosjekt YAM

Prosjektmidler 0
Kredittrenter 2022 1700
Sum Inntekter 1700
Resultat 1700

| balansen

Tilgode fra 2022 200 461
Innskudd bankkonto

Kredittrenter 2023 1700
Tilgode pa bank 31.12.23 202 161

Disse midlene er gremerket til videre bruk for prosjektet YAM

Note 5 Lgnnskostnader, antall ansatte, godtgjgrelse r, 1&n til ansatte mm

Lgnnskostnader 2023 2022
Lonninger 88 220 218 315
Arbeidsgiveravgift 13 226 31 064
Pensjonskostnader 7 001 5 600
Andre ytelser 0 0
Sum 108 448 254 979
Gjennomsnittlig antall arsverk sysselsatt i regnskapsaret 0,5

Mental Helse Mgre Og Romsdal Side 5
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Oddrun Beyer Holm Irené Jenny Linnéa Sundholm

Styremedlem Styreleder

P& vegne av: Mental Helse Mgre og Romsdal P& vegne av: Mental Helse Mgre og Romsdal

Serienummer: 9578-5997-4-929257 Serienummer: UN:NO-9578-5998-4-1414871

IP: 193.212.XXX.XXX IP: 193.212.XXX. XXX

2024-03-13 09:59:15 UTC ==X bankID o 2024-03-13 10:04:31 UTC ==ZbankID 0
Lasse Alexander Honningsvag Anna Margrethe Draegeba Moe

Styremedlem Styremedlem

P& vegne av: Mental Helse Mgre og Romsdal P& vegne av: Mental Helse Mgre og Romsdal

Serienummer: 9578-5998-4-3172415 Serienummer: 9578-5993-4-2530845

IP: 84.213.XXX.XXX IP: 83.243.XXX.XXX

2024-03-13 16:24:37 UTC ==X bankID o 2024-03-14 14:58:10 UTC === bankID o

Nils Inge Holm

Styremedlem

P& vegne av: Mental Helse Mgre og Romsdal

Serienummer: 9578-5998-4-856488

IP: 83.243.XXX.XXX

2024-03-15 11:41:48 UTC ==X bankID 0
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Ngisomhed
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Uavhengig revisors beretning

Til Arsmgtet i Mental Helse Mgre og Romsdal

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet til Mental Helse Mgre og Romsdal.

Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:
x Oppfyller arsregnskapet gjeldende
Balanse per 31. desember 2023 lovkrav, og
Resultatregnskap for 2023 X  Gir arsregnskapet et rettvisende bilde
Noter til arsregnskapet, herunder et av foreningens finansielle stilling per
sammendrag av viktige 31. desember 2023, og av dens
regnskapsprinsipper. resultater for regnskapsaret avsluttet

per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditi ng (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revis ors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen i s amsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Profess ional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International  Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktel ser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hens iktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Styrets ansvar for arsregnskapet

Styret(ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvi  sende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvhg for
slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnsk ap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller u tilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningen s evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avvi klet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, 0 g & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, all tid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter e ller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet ka n

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige se Iskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 M VA. side 1 av 2
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A
forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av
arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

BDO AS

Morten Sekkesaeter
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige se Iskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 M VA.
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Morten Polden Sekkeseaeter

Partner

P& vegne av: BDO

Serienummer: UN:NO-9578-5997-4-612350
IP: 188.95.xxx. XXX

2024-03-18 08:47:52 UTC =

ZbankID 0
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SAK 6/24 - BUDSJETT - Mental Helse Mgre og Romsdal

Driftsinntekter 2025 2024 2023
3400 Helse Midt-Norge RHF 550 000 550 000| 550 000,00
3406 Regionsamling Midt og Nord 100 270,00
3408 MVA kompensasjon 100 000 75 000 92 518,00
3410 Velferdsmidler MH 60 000 60 000 91 000,00
3430 Studiemidler - Studieforbundet Funkis 40 000 40 000 32 830,00
3435 St Funkis MR - fylkestils basert pa timer 10 000 10 000 11 729,00
3440 Mgre og Romsdal Fylkeskommune 90 000 90 000 92 747,20
3441 FFO Mgre og Romsdal - tilskudd felles kurs 20 000,00
3445 Likepersontilskudd 2 000 2000 1 251,00
3446 Lotteri- og stiftelsestilsynet 2 070,00
3447 Gjensidigestiftelsen - del av overskudd 256,00
3700 Kontingentandel 110 000 110 000| 116 190,00
3701 Gaver/andre inntekter 1 500,00
3701 Egenandeler - arsmgate - observatarer 16 000 16 000

3703 Egenandeler - kurs 30 000 30 000 24 930,00
3704 Norsk Tipping - Grasrotandel 6 000 6 000 10 287,53
3810 Refusjon av utg - fordeling av stram skriver bred| 35 000 35 000 64 620,44
SUM Diriftsinntekter 1 049 000 1024 000 1212 199,17
Lgnnskostnader

5000 Lann -230 000 -225000| - 207 086,26
5100 Feriepenger -27 600 -27000| -24 849,22
5400 Arbeidsgiveravgift -27 000 -27 000 -9722,65
5405 Arbeidgiveravgift av feriepenger -3 000 -3 000 -3503,83
5420 Innberettet tienestepensjon -5 000 -5 000 -7 001,00
5802 Motkonto Refusjon sykepenger 143 715,00
SUM Lgnnskostnader -292 600 -287 000 - 108 447,96
Andre Driftskostnader

6300 Husleie -80 000 -/8000] -75600,00
6340 Strgm -22 000 -22 000| -20 247,09
6400 Multiskriver - serviceavtale leie Konica Minolta -30 000 -30 000| -27 993,25
6700 Revisjonshonorar -50 000 -50 000| -42 218,50
6705 Lgnnsfaring - Admento -23 000 -23000| -22479,00
6510 Innkjgp av pc - elektronikk - 20 480,59
6800 Kontorrekvisita -4 000 -4 000 -2 703,55
6860 Eksterne mgater/kurs -5 000 -5 000 -1479,00
6861 Sentrale konferanser 0 0| -13445,00
6890 Andre kontorkostnader -2 317,50
6900 Internett - bredband -20 000 -16 000| -22618,75
6903 Mobiltelefon og fasttelefon -15 000 -12000| -13616,01
6940 Porto -500 -500 - 144,00
7140 Reiseutgifter ikke oppg pl -80 000 -70000| -36 204,75
7400 Kontingenter lokallag -45 000 -45000| -59473,00
7402 Velferdsmidler lokallag -40 000 -40 000| -19800,00
7420 Gaver - oppmerksomhet -5 000 -5000] -16889,60
7500 Forsikringer, ansatt og inventar -3 000 -3 000 -2 659,00
7710 Fylkestyret, styresamling m.m. -10 000 -10 000 -8574,87
7712 Arbeidsutvalget div utg m.m. -3 000 -3 000 - 5459,25
7715 Ledermgte i MH MR f lag -15 000 -15 000 -16 390,00
7722 Regionsamling Midt og Nord -100 000 -100 000| -92 802,70
7723 Valgkomite reiser m.m. -2 000 -2 000

7730 Fylkesarsmgte -60 000 -60 000 -53903,51
7732 Landsmgte -17 500 -35 000 0
7733 Landskonferansen MH -15 000 0 -5192,50
7740 Kurs for lokallagene -107 400 -104 500 -92 769,73
7761 Kontordager leder reiser m.m. - 568,00
7770 Bankomkostninger -4 000 -4 000 -3862,50
SUM Andre Driftskostnader -1 049 000 -1024 000 -788339,61
Resultat 0 0 450,00
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