OSLO

Sak 5 — Innkomne forslag fra styret / leder

Honorar til leder

Leder honoreres med kr. 5.000 pr maned med virkning fra 1.april 2026, i tillegg godtgjares leder
med mgtegodtgjerelse pa kr. 1500 pr mgte samt dekning av reiseutgifter.

Begrunnelse

Som begrunnelse vil styret trekke frem at vi har arbeidsgiveransvar for ansatte og det ansvar
som falger med dette og som faller pa leder. Det er et stort ansvar og handler om Ignn,
oppfelging og forhandling om vilkar, Iennsforhandlinger, medarbeidersamtaler, evt. oppfglging
av sykemelding, hele tiden vurdere arbeidsoppgaver og tilrettelegge disse slik at ansatte har
meningsfulle arbeidsoppgaver.

Videre er det leders hovedansvar a forberede styremater og serge for at oppfalging av vedtak
blir fulgt opp, leder har hovedansvar for planlegging og organisering av arsmgte, hovedansvar
for at rapportering av tilskudd blir utfart (selvsagt med god hjelp), til enhver tid ha oversikt over
fylkeslagets skonomi og ta grep dersom det er behov for endringer. Det er leders oppgave a
forhandle sluttavtale dersom ansatte ma avslutte engasjement.

Utover dette er leder tilgjengelig for ansatte.

For styret
Torleif Staylen
Leder Mental Helse Oslo

Du kan kontakte oss pa epost: oslo@mentalhelse.no / org.nr. 979 925 220
Kontor / postadresse: Arbeidersamfunnets plass 1, 0181 OSLO. Bank: 7877 0833549. VIPPS 705761
TEL 940 65 739. Se apningstider pa vare hjemmeside.




